PRESTACAO DE
CONTAS

ADITIVO N° 5 AO
TERMO DE COLABORACAO - 02/2021

MUNICIPAL

PERIODO: 5° BIMESTRE

(SETEMBRO E OUTUBRO)

Ano:2025




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Ant8nio Francisco de Oliveira O — 1050 —~ Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peg.obra@hotmail.com

Pederneiras, 07 de novembro de 2025.
A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS

Assunto: Oficio De Encaminhamento Da Prestacdo De Contas

Encaminhamos a V. Sa. a prestagio de contas referente ao 5° Bimestre, correspondente acs meses de
setembro/2025 e outubro/2025, do Aditivo n® 5 ao Termo de Colaboragio 02/2021, originado do recurso
Municipal, Estadual e Federal contendo a documentagao comprobatdria € os seguintes anexos.

Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recursos e por categorias

ou finalidade de gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragéo, assinado pelo Presidente e
Membros do Conselho Fiscal;

Extrato de Conta Corrente e Extrato de aplicagdo mensal da conta especifica aberta em instituicao

financeira publica indicada pelo érg&o ou entidade da Administrag&o Publica para movimentagao dos
recursos do termo de colaboracgéo;

Copia de notas fiscais e comprovantes fiscais, que comprovem as despesas especificadas no plano
de trabalho do termo de colaboragao;

Comprovantes das transferéncias (TED, DOC e TEV) que devera ser procedido em favor do credor;
Guia de recolhimento, em caso de pagamento de pessoal, de INSS e FGTS, bem como relatdrio de
SEFIP que indicam os funcionarios que foram recolhidos na guia, para demonstrar que 0os mesmo
constam no plano de trabalho aprovado;

*» Relatérios de Execugdo do Objeto

» Declaragéo de Atualizagao Cadastral

Colocamo-nos a disposigao de V. Sa. para quaisquer informagdes adicionais.

Atenciosamente,
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Péquena Obfa derDivinaProvidéncia
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Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

@ PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
ﬂ L
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ): 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91
OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTAGAO DE SERVICOS ASSISTENCIAIS

DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
EXERCICIO: 2025
ORIGEM DOS RECURSOS: MUNICIPAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR -R$

Termo Aditivo n* 05 a0 Termo de Colaboragio 0272021 30/12/2024 301 212024 a I0/12/2025 449 470,64

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE
DAT“"F:EE:':;:EFM ©| VALORES PREVISTOS (RS) | DATA DO REPASSE D;IEIT:::TE%E VALORES ;E;W
CREDITO
01/09/2025 24.750,00 01/09/2025 392.756.985 24.750,00
01/10/2025 24.750,00 011042025 396.311.995 24.750,00
[A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 4.417,99
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 49.500,00
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 29,82
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAQ DO AJUSTE (3) 0,00
(E} TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS S5{A+B+C+D) 53.947 81
[_F] RECURSOS PROPRIOS DA unﬁﬁ.m;m;m NAQ GOVERNAMENTAL
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE {E + F) | ! 53.94?,31|

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 5° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




5L PBQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.41970001-95
u:) \ Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidadec Nova - Pederneiras / SP
s Telefone: (14)3284-7500 - c-mail: peq.obra@hotmaeil.com
ORGAO CONCESSOR: Prafeltura Municipal de Pademsiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboragho

OBJETO: Desenvolvimento da atividades destinadas a prestagiio de servigos assistencials de natureza continuada a crianga @ ao
adolascente

BIMESTRE: 5°
ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Prov idéncla

CNPJ: 02.868.419/0001-95
ENDEREGO E CEP: Rua Anténio Franclsco de Qlivelra, 0-1060 - Cklade Nova - Pedemalras/SP - CEP 17285-532

RELAGAO DAS DESPESAS

ngcﬂ :::m "Fw CRCOOR NATUREZA DA DESPESA REBUMIDAMENTE VALOR (RS}
V002028 |GUIA FQTS DIGITAL RECURBOS HUMANOS 1.943,93|
010W023 |GUIA DOC ARRECADACAQ DE RECEITAS FEDERAIS RECURS0S HUMANDS 2.143,55
02002028 |NF 1088 FABRICIO M BONATO PEDERNEIRAS ME PRODUTOS ALIMENTICIOB 2.265,69
QADQ/R02S  [NF 321 SMANIOTTQ E CIA AUTO CENTER LTDA SERVICOS DE TERCEIROS 440,00
QW05 |NF 3805 |PEREIRA E MOURA LTDA UTILIDADE PUBLICA 410,00
08002028 |SIN VIVD UTILIDADE PUBLICA 208,22
DSO2025 | NF 6044 KARINA GONGALVES FERRAZ PRODUTOS DE LIMPEZA 1.601 80}
05002023 [N DESKTOP UTILIDADE PUBLICA, 119.ﬂﬂl
DROY2025  |NF 51 AMANDA APDA BATISTA SCRVIGOS DE TERCEIROS 200,00
OROWZ02S NF 04 REMNAN RAZUK BERVICOS DE TERCEIROB 125,00
1502025  |NF 4302 SALIX ALBA ASSESSORIA LTDA SERVIGOB8 DE TERCEIROS 300,00
15002025  |NF 475 JOSE ABEL NUNES SERVIGOS DE TERCEIROS 150,00
1802025  |SMN VIVO UTILIDADE PUBLICA 41,83
160072025  |SM VIVD UTILIDADE PUBLICA B8.83
260W2026  |GUIA DOC ARRECADAGAD DE RECEITAS FEDERAIS RECURSOS HUMANDS 257,28
28/09/2025  |RECIBO KARLA PRISCILA FORTUNATO MATOSO RECURSOS HUMANOS 1.614 47
2602025 |RECIBO GABRIELI VITORLA DOMINGUES SILVA RECURS0S5 HUMANOS 1.615,27
26092025  |RECIBO LETICIA APDA FERREIRA FORING RECUR 505 HUMANDS 3955 28
A0r2N26  |RFGIRD THAYNA | LIANA OF IVFIRA MANTAI VAO RFCLURSOS HUMANDS 1 #8027
| 26/00/2025  |RECIBO LARISSA RAFAELA DE ALMEIDA GOMES RECURSOS HUMANOS 1.680,27
2R/O2025 RECIBD ANA. JULLA DA SILVA RECURBOS HUMANOS 1.815,27
28/00/2025  |NF 4850 G B CALAMDRIM E CIA LTDA COMBUSTIVEL 1.867.05
01102025 GULA DOC ARRECADAGAQC DE RECEITAS FEDERAIS RECURSOS HUMANOS 2.183,52
g1Ma202s  |SN DESKTOP UTILIDADE PUBLICA, 116,88
o110r2025  |GUA FGTS DIGITAL RECURSOS HUMANOS 1,881,680
0110/2025 |5 SABESP UTILIDADE PUBLICA 138,56|
0IHQ2026  |SM CPFL UTILIDADE PUBLICA 212,15
032025 |NF 1114 FABRICIO M BONATO PEDERNEIRAS ME PRODUTOS ALIMENTICIOS 2.270,01
0GM V2025  |NF BOT ROMALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.595,00
0612025  [NF 101 RENAN RAZUK, SERVICOS DE TERCEIROS 125,00
i 081 F2025 SN VIVD UTILIDADE PUBLICA 10,48
= 13102025 | NF 5147 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 2,268,890
-l {30025 |SIN vIvQ UTILIDADE PUBLICA 82,33
. 1312025 |SMN WIVD UTILIDADE FUBLICA 42,84
| 201002025 | NF 3929 PEREIRA E MOURA LTDA UTILIDADE PUBLICA 430,00]
ZIN2025  |SN CPFL UTILIDADE PUBLICA 225,80
27M10/2025  |SM SABEEP UTILIDADE PUBLICA 138,58
201 0F2025  |RECIBO KARLA PRISCILA FORTINATQ MATOS0O RECURS0S HUMANOS 1.614,47
Hivzoes  |RECIBO LETICLA APDA FERREIRA FORING RECURS0S HUMANOS 5.037,18
20M/2025  |RECIBD FABIANA SILVA PEREIRA GAIQTTI RECURSOS HUMANDS 247977
ranv02s  |RECIBO THAYNA LUANA OLIVEIRA MANTALVAQ RECURBOS HUMANOS 1.860,27
20/10/2025  |RECIBO ANA JULIA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 161527
2010/2026  |RECIBO LARISSA RAFAELA DE ALMEIDA GOMES RECURSOS HUMANDS 1.580,27
20102025 NF 4801 G B CALANDRIM E CLA LTDA COMBUSTIVEL 161522
R .. ToTAL| 5269939

Declaramosg, na qualidade de
comprova a exata aplica
proposto ao Orgéo

sponséveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada,
os recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado,
de agodo com o extrato bancario anexo.

Pedemeirag, 0de ngyembrg de 2025.
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

D
|0RIGEH D0S RECURSOS: MUNICIPAL

B s — S —
EMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE

—

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM | CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIOE | NESTE EXERCICIO A
DESPESA guﬂ'maluzlnnns ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
NESTE EXERCICIO (R$)|nEsTE EXERCICIO (R$)|  EXERCICIO (RS) EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)
A _ (H) ()
Recursos humanos 34.778,14 34.778,14
Matenal de Limpeza 1.601,80 1.601,80
| I

|Vestuario 0,00 0,00

IGanems alimenticios 8.687,90 8.6887.90

lMatariais de consumo 0,00 0,00

Servicos médicos 0,00 0,00

Servicos de terceimos 1.340,00 1.340,00

|Lm de imovels 0,00 0,00

an-c:al;ﬁes diversas 0,00 0,00

|Utilidades publicas 247928 2.479,28

Combustivel 3.812,27 3.812,27
I.E-ens e matenais

ertes 0,00 0,00

Obras 0,00 0,00

Despesas financeiras

I 2 rigs 0,00 0,00

Outras despesas 0,00 0,00

TOTAL 52.699,39 52.699,39

C




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE \ 53.947 81

(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+) 52.699,39
() RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J = F)) 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO B T 0.00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO BIMESTRE SEGUINTE (K - L) 1.243.43|

Declaramos, na qualic!ade de responsavels pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que a despesa relacionada comprova a exata aplicaghio dos recursos recebidos para os fins
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgo Publico Convenente.

Pedemeiras, 03 de novembro de 2025.

féﬁt’.‘.aﬂ:’(;;?tala

Tesoureiro
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Run Antdnlo Franclsco de Olivelra O = 1050 = Balrro Cldade Nove

Podernoiras = CEP 17.285-582 Telefone; (14) 8284 7500e-mall: gey,obra @hutmuil.com

RELATORIO DE EHECUaO DO OBJETO

50 BIMESTRE — RECURSO MUNICIPAL E FEDERAL

r—_—-——_—_———_—_——-
Numero do Termo da Colaboraglo: 02/2021

Periodo de Vigdncia do Tarmo: gg[12[2024 a 30/12/2025

Parlodo da Execuglio: Seteambro @ Outubro-2025 B i - —

Aditivo: nk 05

1- IDENTIFICACAO — D
R

Noma da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Anténlo Francisco de Olivelrs, 0-1050

| Bairro: Cldade Nova
Cldade: Pedernelras ]
"CEP: 17.285-532 '
E-mall: peq.obra@hotmall.com ] -
Site: https://www.facebook.com/pequenacbrada.divinaprovidencla_
“Telefones: (14) 32847500 ]
Representante legal: Jolio Ramos da Fonseca _

_Telefones: (14)99106-8131
| E-mall: launnu:a@cdlpndernalras.:um.bt _
Técnlco responsével: Leticla Aparecida Ferrelra Forino

Telefones: (14) 99645-5589
E-mall: furralra.farinn@gmall.:am

Tipo do servico: Protag¥o Soclal Basica
Abrangéncla: Territério CRAS = Cldade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Marla Helena, Nucleo P. Bertolini,

| _Pedernelras Ifl, Vicente Juliano Mingulll, Vitor Fenara, Jaime Bigelll & Residencial Freltas)
Objetivo do servigo:

ObJetivo geral
- Contribulr para © de soclabllidades, de fortalecimento de vinculos soclals e

familiares, prevenindo situag

desenvolvimento da autonomia,
Zes de vulnerabllidades e risco soclal.

Objetivos especificos
e desenvolvimento de criangas e adolascentes e no

- Complementar as a¢
fortalecimento dos vinculos famillares e socials;
- Assegurar espagos de referncla para o convivio grupa |, comunitério e soclal e © desenvolvimento de relagdes de
afetividade, solidarledade e respelto mutuo;

artistico e cultural das criangas @ adolescentes, bem como estl-

- Posslbllitar a ampliagdo do universo Informaclonal,
talentos e proplclar sua formacio cldads;

mular o desenvolvimento de pote nclalldades, habllidades,
- Estimular a particlpaglio na vida pUblica do territéric e desanvolver competénclas para a compreen

realidade soclal @ do mundo contemporineo;

- Contrlbuir para inserglo, reinsergdo e permandncla do Jovem no sistama educaclonal

Pdblico Alvo: criangas e adolescentes de 062 15 anos.
Mata de Atendimento: 150 usudrlos

8es da famllla e comunidade na protegdo

sdo critica da

DESCRICAO DO SERVICO bl kAt sl o i




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Olivelra O — 1050 - Balirro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Tem por foco a constitui¢iio de espago de convivéncia, formagdo para a participacdo e cidadania, desenvolvimento
do protagonismo e da autonomia das crlangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e potencialidades
dessa faixa etdria. As intervengBes devem ser pautadas em experi@nclas lidlcas, culturals e esportivas como formas
de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabllidade e protecio soclal. Inclui criangas e adolescentes com
deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras violagbes, cujas atividades contribuem para
ressignificar vivéncias de isolamento e de violagio de direitos, bem como propliciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevengio de situacSes de risco social.

CRONOGRAMA DAS ATIVDADES
MES TEMAS / CONTEUDOS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS
Valores: Superagio e entusiasmo - Atividades lidicas sobre os valores. Superacio e Entusiasmo
Sentimento: Raiva
Datas Comemorativas: - Atividades desenvolvidas com a Coleclio de Livros: Sentimentos —
enfatizando a Raiva
07/08 - Dia da Independéncia do Brasil
21/09 - Dia da Arvore
SET - Afividade cultural voltada ac Dia da Independéncia do Brasil, dia do teatro e
mmmmnlnﬂiddh!lﬂwﬂ dia da drvore através de contagdo de histdria, videos, musicalizagio, teatro
da vida) enfatizando a importincia da érvore, conscientizacfio ao Setembro Amarelo,
desenhos colorir e atividades impressas voltadas s datas
Atividades recreativas m,"wn:;‘
Gincanas no pétio, quadra e campo
Festividades - Afividades recreativas através de gincanas realizadas ao ar livre, sendo no
Festa dos aniversariantes patio, quadra efou campo.
Valores: Etica e honestidade - Atividades desenvolvidas com a Colegdo de Livros: Sentimentos -
enfatizando a Saudade
Sentimento: Saudade
Datas Comemorativas:
‘ - Atividade cuftural voltada ao Dia internacional da muisica, dia do somiso, dia
01/10 - Dia Internacional da Mdsica das criangas, dia do professor, através de contagio de historia, videos,
_ _ musicalizacéo, e atividades impressas voltadas &s datas comemorativas para
02110 - Dia Mundial do Sorriso destacar a importincia de cada uma e encerramento com uma festividade em

12110 - Dia das Criancas comemoracio ao dia das criangas e aniversdrio da entidade.

out 1510 - Dia dos Professores
- Atividades recreativas através de gincanas realizadas ao ar livre, sendo no

Atividades recreativas patio, quadra efou campo.

Gincanas no pdtio, quadra e campo

Festividades
Festa dos aniversariantes

Festa do dia das criancas

Festa do cabelo maluco

INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

e VERIFICAGAO MENSAL DOS ENCAMINHAMENTOS PROVINIENTES DO CRAS;
e IDENTIFICAGAO DOS USUARIOS INSCRITOS NO SCFV EM SITUAGOES PRIORITARIAS;
e [NDICE MENSAL DE ATENDIMENTOS AS FAMILIAS NO SCFV;




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Ant&nio Francisco de Ollveira O — 1050 - Balrro Cidade Nova

Pedernelras - CEP 17.285-532 Telefone: {14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmall.com

s  OBSERVACAO DA PARTICIPAGAO E FREQUENCIA DDS-_USUARIDS NAS ATIVIDADES ATRAVES DA EQUIPE DE
MONITORIA;
&  PESQUISA MENSAL DE SATISFAGAO DOS USUARIOS ATRAVES DA CAIXA DE SUGESTOES E QUESTIONARIOS.

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS-SETEMBRO

Atividade: Recreativas e Festividades.

Durante o periodo, foram desenvolvidas diversas atividades recreativas e esportivas com as criangas e
adolescentes atendidos. Iniciamos com uma ida ao parquinho, proporcionando momentos de lazer e
convivéncia ao ar livre. Na semana seguinte, realizamos um campeonato de futebol, que envolveu todos
em uma experiéncia divertida e participativa.

Dando continuidade s acSes, aconteceram varias brincadeiras e dindmicas, como “Seu Mestre Mandou”,
*Queimada”, “Voleibol Sentado” e a dinamica “Trés Verdades e Uma Mentira”, em que os participantes
escreviam informacbes sobre si em um papel, e os colegas precisavam adivinhar qual delas era verdadeira.
Também realizamos a brincadeira “Maquina de Lavar”, na qual os participantes formavam grupos de cinco
e um deles era o pegador, que tentava retirar o colete das costas de algum colega. Outras atividades
incluiram “Queimada Russa”, “O que &, o que é?”, “Panelinhas”, “Carrinho”, “Queima de Cones”, além de
jogos e desenho livre.

Para encerrar o més, organizamos um campeonato de voleibol e a dinamica “Corrida por Cima e por Baixo”,
finalizando o periodo de forma animada e participativa.

Executores: Ana Julia da Silva

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Horario de inicio;: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de lazer, convivéncia e integracao por meio de atividades
recreativas e esportivas que estimulem a socializagdo, a cooperagdo, o movimento corporal e o
fortalecimento dos vinculos entre as criangas e adolescentes atendidos.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servi¢o socioassistenciais e
setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 130

Niimero de participantes: 115

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos é realizada por meio de uma pesquisa
impressa, aplicada individualmente na dltima semana de cada més. Nesse momento, cada participante
tem a oportunidade de expressar sua opinido sobre as atividades desenvolvidas, relatando o que mais
gostou, o que achou desafiador e o que acredita que pode ser melhorado.

Durante o preenchimento do questiondrio, os atendidos sdo convidados a justificar suas respostas,
explicando de forma espontinea como se sentiram nas atividades. Essa etapa é essencial para
compreender a percepgdo dos participantes sobre o trabalho realizado, alem de permitir um retorno
direto e sincero sobre o impacto das agdes.

A aplicac3o dessa avaliagdo mensal contribui para aperfeigoar o planejamento das atividades, garantindo
que o servico continue alinhado as necessidades, interesses e expectativas dos atendidos, fortalecendo
assim a participac¢do e o vinculo entre o grupo e a equipe do SCFV.




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antdnio Francisco de Oliveira O — 1050 - Balrro Cldade Nova

Pederneiras - CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmail.com

Através das avaliagBes, fol possivel constatar um Indice de 56,9% de satisfagdo, considerando que os
atendidos relataram que as atividades recreativas envolveram diversas brincadeiras, foram diferentes,
divertidas e proporcionaram momentos que eles apreclam.

Os 0,8% de resultados negativos referem-se a um atendido que relatou ndo gostar de participar de
brincadeiras.

Ja os 42,3% de ausentes foram justificados pela equipe, devido a falta de comparecimento dos atendidos
nos dias de algumas atividades e também no dia da aplicagdo da avaliacdo.

Avaliaclo: A avaliaciio dos usudrios do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) foi
realizada por meio da observaggo didria, da frequéncia e da participagdo nas atividades propostas. A partir
desse acompanhamento constante, foi possivel identificar resultados positivos e aspectos a serem
aprimorados no desenvolvimento das acdes.

Entre os pontos positivos, destaca-se que as atividades aplicadas contribuiram de forma significativa para
o estimulo da forga muscular, da aptiddo fisica e do uso do corpo, promovendo o movimento, a
coordenagdo motora e a explora¢do do ambiente. Além disso, observou-se um aumento notavel na
atencdo, meméria e raciocinio logico dos atendidos, evidenciando que as propostas tém favorecido o
desenvolvimento cognitivo e corporal de maneira integrada e prazerosa.

Contudo, foram identificados também pontos que necessitam de atencao. Notou-se falta de interesse por
parte de alguns participantes, seja por timidez, seja por ndo se identificarem com determinadas atividades,
o que acaba influenciando sua participagdo. Diante disso, reforca-se a necessidade de adaptar as atividades
as diferentes personalidades, interesses e limites individuais, assegurando a inclusdo e a valorizagao da
diversidade dentro do grupo.

De modo geral, observou-se uma evolugdo significativa no desempenho e comportamento dos atendidos,
que demonstraram maior autonomia, coordenagdo e dominio dos movimentos, tornando-se mais
independentes em suas atividades didrias. Esse progresso reforca o impacto positivo do trabalho
desenvolvido no SCFV, que busca promover o desenvolvimento integral dos participantes.

Como pontos de melhoria, destaca-se a importincia de criar ambientes ainda mais acolhedores, que
promovam confianga, cooperacdo e participacdo ativa de todos. Além disso, recomenda-se diversificar as
praticas, oferecendo jogos e brincadeiras alternativas para aqueles que nao se identificam com algumas
propostas, garantindo assim que todos os atendidos se sintam incluidos, motivados e estimulados a
participar de forma plena nas atividades do servico.

Imagens ilustrativas:

Atividade patio Atividade quadra




e e e e e i

Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnlo Francisco de Olivelra O — 1050 — Balrro Cldade Nova

Pedernelras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmall.com

__ DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Datas Comemoratlvas.

Tema: Independéncla do Brasll, Setembro Amarelo, Dla da Arvore, Dla da Primavera, Atividades

Recreatlvas, Oficinas e Festlvidades.

Durante o més de setembro, foram realizadas diversas atividades educativas e comemorativas voltadas a
promocg8o de valores clvicos, socials, ambientais e emocionais. As agdes iniciaram com a celebragdio do Dia
da Independéncia do Brasil, estimulando o patriotismo por melo de cartazes e brincadeiras tematicas. Em
seguida, o Setembro Amarelo abordou a prevencio ao suicidio, com rodas de conversa sobre sentimentos
e confecgdo de m3os amarelas simbolizando apoio e empatia. No Dia da Arvore, os atendidos participaram
de leituras e pinturas que destacaram o cuidado com o meio ambiente. As atividades do Dia da Primavera
celebraram a biodiversidade, com produgdes artsticas e um desfile temdtico. O més foi encerrado com a
Festa dos Aniversariantes, promovendo integragdo, alegria e fortalecimento dos vinculos afetivos.

Executores: Luciana Saraiva

Perlodo de execugdio: 2°feira a 6°feira

Horario de Iniclo: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Hordrio final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento integral das criancas e adolescentes por meio de
atividades educativas, recreativas e socioemocionais, fortalecendo valores como cidadania, respeito,
cooperagdo, amor-proprio e consciéncia ambiental. As acdes realizadas no més de setembro tiveram como
proposito estimular o sentimento de pertencimento, a valoriza¢do da identidade cultural e nacional, o
cuidado com a saude mental e 0 meio ambiente, além de incentivar a criatividade, a socializacdo e o
fortalecimento dos vinculos entre os atendidos.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situa¢bes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servigo socioassistenciais e

setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 130

Numero de participantes: 113

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos é realizada por meio de uma pesquisa
impressa, aplicada individualmente na dltima semana de cada més. Nesse momento, cada participante
tem a oportunidade de expressar sua opinido sobre as atividades desenvolvidas, relatando o que mais
gostou, o que achou desafiador e o que acredita que pode ser melhorado.

Durante o preenchimento do questiondrio, os atendidos sdo convidados a justificar suas respostas,
explicando de forma espontinea como se sentiram nas atividades. Essa etapa é essencial para
compreender a percepgao dos participantes sobre o trabalho realizado, além de permitir um retorno
direto e sincero sobre o impacto das ag¢oes.

A aplicagao dessa avaliagao mensal contribui para aperfeicoar o planejamento das atividades, garantindo
que o servico continue alinhado as necessidades, interesses e expectativas dos atendidos, fortalecendo
assim a participa¢do e o vinculo entre o grupo e a equipe do SCFV.

Atingimos um percentual de 53,8% de satisfagdo, considerando que os atendidos descreveram as
atividades culturais como divertidas, diferentes, educativas e criativas, destacando também que gostaram
dos desenhos, das oficinas e da monitora responsdvel pela aplicacdo das atividades.

Os 3,8% classificados como regulares correspondem a cinco atendidos que sugeriram a realizacdo dessas
atividades em mais dias da semana.
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Por fim, os 42,3% de ausentes foram Justificados pela equipe, em razdo da falta de comparecimento dos
atendidos nos dias das atividades e no dia da aplicacao da avaliagdo.

Avaliacdo: Durante o processo de monitoramento das atividades realizadas no més de setembro, a equipe
pGde observar, por meio do acompanhamento diario, da frequéncia e da participacdo dos atendidos, um
desempenho bastante positivo e, em muitos casos, acima do esperado. Os adolescentes e criangas
demonstraram grande envolvimento e conscientizagdo em relagdo aos temas abordados, reconhecendo a
importdncia das datas comemorativas trabalhadas ao longo do més. Foi possivel perceber que
compreenderam que essas datas ndo representam apenas dias marcados no calenddrio, mas sim
momentos de celebracdo, reflexdo e valorizagio de acontecimentos, pessoas, ideias ou comunidades gue
possuem relevancia histdrica, cultural e social.

As atividades propostas contribuiram significativamente para despertar nos atendidos valores como
respeito, amor, empatia e pertencimento. Além disso, as comemoragdes proporcionaram momentos de
integrac3o, alegria e fortalecimento dos vinculos entre o grupo, estimulando o convivio saudavel e o
desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais. A equipe observou, ainda, um avango expressivo no
aspecto criativo dos atendidos, que se destacaram nas oficinas e nas atividades recreativas, principalmente
naquelas voltadas a preserva¢do ambiental e ao uso de materiais recicldveis. Essas praticas despertaram
0 senso de responsabilidade ecologica e reforgaram a importancia de atitudes sustentaveis no cotidiano,
contribuindo para a formagao de cidadaos mais conscientes e comprometidos com o meio ambiente.
Entretanto, também foram identificados alguns pontos que merecem atenc3o. Parte dos atendidos ainda
apresenta dificuldades de aprendizagem, especialmente em leitura e interpretacdo de textos, além de
certa resisténcia em participar de determinadas atividades. Qutros demonstram falta de interesse
momentdnea, o que exige da equipe estratégias diferenciadas de engajamento e motivac3do. Diante disso,
o grupo de monitoramento avalia que é necessario intensificar atividades voltadas ao aprimoramento da
linguagem, como oficinas de ortografia, caligrafia e leitura, incentivando o uso adequado da lingua
portuguesa, evitando girias e expressdes informais, e promovendo uma comunicagao mais clara e objetiva.
A equipe acredita que, ao incorporar essas praticas complementares e continuar estimulando o
desenvolvimento integral dos atendidos, serda possivel alcancar resultados ainda mais satisfatorios,
fortalecendo o aprendizado, a expressao e o crescimento pessoal e coletivo de todos os participantes.

Imagens ilustrativas:

1
. b

Oficinas

e

Oficinas | Ofi.cinas

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS
Atividade: Sentimentos e Valores.
Tema: Superacdo, Entusiasmos e Raiva.

Iniciamos o més de setembro com uma roda de conversa sobre o valor Supera¢do, onde os atendidos
compartilharam experiéncias pessoais relacionadas a desafios e conquistas. A atividade foi finalizada com
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a confecgdo da lista “10 superacOes para agradecer” e a ilustracdo "Essa foi a minha superacdo”,
produzidas com dedicac8o e criatividade por todos.

Na sequéncia, foi trabalhado o valor Entusiasmo, com uma roda de conversa e a dindmica “Nova fungao
para o objeto”, na qual cada participante escolheu um objeto de sua preferéncia e atribuiu a ele uma nova
funcgdo, resultando em momentos de descontragio e interagdo entre o grupo.

Também abordamos o sentimento Raiva, por meio de um bate-papo aberto sobre o tema, seguido das
atividades “llustrando a minha raiva” e “Praticando calmaria”, nas quais os atendidos expressaram seus
sentimentos através de desenhos e reflexdes pessoais.

Aléem das atividades temdticas, o més contou com diversas brincadeiras livres, como futebol, queimada
tradicional, queimada russa, queimada com garrafa pet, carimba-ameba, trés cortes, ameaca, pega
bandeira, circuito pedra-papel-tesoura, ordem das cores e pegando o objeto primeiro.

Executores: Thayna Mantalvdo

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Horario de inido: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de convivéncia, reflexdo e expressio pessoal por meio de
atividades dinamicas e recreativas que abordem valores e sentimentos como superacdo, entusiasmo e
controle emocional, fortalecendo os vinculos entre os atendidos e promovendo o desenvolvimento social,
emocional e comportamental de cada participante.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situa¢des de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico socioassistenciais e
setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 130

Numero de participantes: 123

Grau de satisfacdo do publico alvo: A avaliagdo dos atendidos é realizada por meio de uma pesquisa
impressa, aplicada individualmente na dltima semana de cada més. Nesse momento, cada participante
tem a oportunidade de expressar sua opinido sobre as atividades desenvolvidas, relatando o que mais
gostou, o que achou desafiador e o que acredita que pode ser melhorado.

Durante o preenchimento do questionario, os atendidos sdo convidados a justificar suas respostas,
explicando de forma espontanea como se sentiram nas atividades. Essa etapa é essencial para
compreender a percepcao dos participantes sobre o trabalho realizado, além de permitir um retorno
direto e sincero sobre o impacto das acdes.

A aplicagao dessa avaliagdo mensal contribui para aperfeicoar o planejamento das atividades, garantindo
que o servico continue alinhado as necessidades, interesses e expectativas dos atendidos, fortalecendo
assim a participag¢do e o vinculo entre o grupo e a equipe do SCFV.

Os resultados obtidos na avaliagdao indicaram que 54,6% dos atendidos apresentaram pontos positivos,
descrevendo as atividades socioemocionais como legais, interessantes, educativas e importantes, além de
destacarem que aprendem a lidar melhor com suas emo¢des. Também relataram que gostam das
atividades por envolverem desenhos e atividades que exigem escrita.

Ja os 3,1% dos atendidos classificaram as atividades como regulares, justificando que nio apreciam
atividades de pintura e que preferem mais momentos de atividades livres.

Por fim, os 42,3% de ausentes se referem aos atendidos que n3o compareceram no dia das atividades e -
no dia da aplicacdo da avaliacao.

Avaliacdo: Durante o més, por meio das observag¢des didrias, da frequéncia e da participa¢io dos atendidos
nas atividades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), foi possivel identificar
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importantes indicadores de monitoramento que demonstram o progresso e os desafios encontrados no
desenvolvimento do grupo. De modo geral, observou-se um avango significativo no desenvolvimento
emocional dos atendidos, refletido na melhora das rela¢des interpessoais, na forma como interagem entre
si e na capacidade de lidar com situagdes desafiadoras do cotidiano. As atividades voltadas aos temas
Superagdo, Entusiasmo e Raiva possibilitaram que os participantes aprendessem a reconhecer e expressar
suas emog¢des de maneira mais equilibrada, fortalecendo a resiliéncia, a autoconfianca e a persisténcia
diante das dificuldades.

Entre os pontos positivos, destaca-se o engajamento da maioria dos atendidos, que demonstraram
interesse, envolvimento e evolugdo emocional ao longo das atividades. Houve uma melhora perceptivel
na cooperagao em grupo, no respeito mituo e na empatia, valores que foram constantemente reforgados
nas rodas de conversa e nas dindmicas aplicadas. O trabalho com esses sentimentos e valores se mostrou
essencial para a formagdo social e emocional, ajudando os adolescentes e crian¢as a desenvolverem
atitudes mais conscientes, empidticas e equilibradas em diferentes contextos de convivéncia.

Entretanto, também foram identificados pontos a serem aprimorados. Alguns atendidos ainda se
mostraram mais introspectivos e reservados, especialmente por se tratar de temas que nao costumam
abordar em seu cotidiano. Essa resisténcia inicial reforca a importancia de adaptar as atividades as
necessidades e realidades de cada participante, criando um ambiente acolhedor e seguro, onde todos se
sintam a vontade para se expressar.

Para aprimorar o processo de desenvolvimento e aprendizado, a equipe considera essencial intensificar
atividades em grupo e rodas de conversa, permitindo maior entrosamento e intera¢do entre os atendidos.
A proposta é que os proprios participantes possam contribuir na escolha dos temas a serem trabalhados,
tornando as discussGes mais espontineas e préximas de suas vivéncias.

Além disso, sera necessario trabalhar o comportamento de forma positiva e saudével, por meio de apoio
continuo e feedbacks construtivos durante os bate-papos e dindmicas coletivas. Esse acompanhamento
constante contribui para que os atendidos aprendam a expressar suas emoc¢des de maneira saudavel,
desenvolvam habilidades de resolucao de conflitos e adquiram uma visao mais madura sobre si mesmos e
sobre o convivio social.

Dessa forma, conclui-se que as atividades aplicadas no periodo foram de grande relevancia para o
fortalecimento emocional e social dos atendidos, servindo como base para o desenvolvimento de
competéncias essenciais a vida em sociedade e para o crescimento pessoal de cada um.

Imagens ilustrativas:

1 1

]

Atividade Atividade Atividade

AVALIACAO GERAL DO SERVICO- SETEMBRO

As condigbes de acesso e os métodos utilizados pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV) -
est3o devidamente ajustados as necessidades dos usuarios, garantindo um atendimento organizado, acolhedor e
eficaz. A estrutura fisica disponibilizada é adequada a execugao das atividades, contando com salas de atividades,
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refeitério, cozinha, patio, quadra esportiva, campo de futebol e drea de recreagéo, proporclonando um amblente
seguro, agraddvel e estimulante. A capacidade de atendimento segue um sistema de lista de espera, no qual os
interessados sio convocados conforme surgem vagas devido a deslsténcias, assegurando organizagdo, transparéncla
e equidade no acesso.

O Plano de Trabalho representa o instrumento orlentador cantral para o desenvolvimento das acdes do projeto. Ele
é utilizado de forma contlnua para assegurar o cumprimento dos objetivos gerals e especificos, bem como para
nortear a execucio das metas e atividades previstas no cronograma, acompanhando também os resultados
alcangados, inclusive aqueles que surgem de maneira espontinea ao longo do processo. Os planos de trabalho do
SCFV visam fortalecer vinculos familiares e comunitarios, promover o desenvolvimento pessoal e social, e incentivar
a participagdo cidadd dos usudrios. As atividades sio planejadas conforme a faixa etaria, abordando temas
socioemocionais, culturais, recreativos e educativos de forma lGdica e participativa, estimulando o protagonismo e a
convivéncia coletiva. Atualmente, o servico acompanha 161 famflias em situagdo de baixa renda e vulnerabilidade
social, residentes nos bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nucleo
Giacomo Bertonili, Pederneiras |lI, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli, Residencial Freitas e Bosque dos Ypés. A
articulagio com as familias ocorre presencialmente na entidade, por meio de busca ativa nas residéncias, ligagdes
telefbnicas e mensagens, fortalecendo o vinculo entre a equipe técnica e a comunidade. Em relagdo a demanda
reprimida, ha 25 criancas com idades entre 3 e 6 anos e 40 criancas e adolescentes entre 7 e 14 anos aguardando
vaga, que serdo inseridos conforme ocorrem desisténcias ou abertura de novas oportunidades, respeitando a faixa
etdria. A busca por vagas ocorre pelos responsaveis, que procuram a entidade e s3o inseridos na lista de espera,
sendo orientados a solicitar encaminhamento no CRAS Cidade Nova, pertencente a rede socioassistencial do
territdrio. A articulacio com a rede de servicos ocorre principalmente com o CRAS Cidade Nova, responsavel pelos
encaminhamentos oficiais via sistema GESUAS, dando prioridade aos casos com maior vulnerabilidade. Além disso,
o servico realiza busca ativa das familias e participa de eventos e parcerias voltadas aos usuarios, familias e
comunidade.

A avaliacdo dos usudrios é aplicada mensalmente, na dltima semana de cada més, por meio de uma pesquisa impressa
que aborda os temas trabalhados conforme o plano de trabalho. Os usuarios registram suas percepgoes com pontos
positivos, regulares ou negativos, justificando suas respostas. Paralelamente, € disponibilizada uma caixinha de
sugestdes, onde podem expressar opiniSes e propor melhorias, fortalecendo a participagdo ativa e o dialogo entre

usuarios e equipe.

Segue os graficos:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- OUTUBRO

Atlvidade: Recreaco.

Durante o més de outubro, reallzamos diversas atlvidades voltadas para o lazer, a socializagdo e o fortale-
cimento dos vinculos entre os atendidos. As agdes tiveram infcio na sala do playground, onde as criangas
participaram de momentos de recreacdo com brinquedos, jogos de lego e atividades de leitura. Além disso,
também foram realizadas atividades ao ar livre no campo e no parquinho, proporcionando momentos de
diversdo e movimento corporal. Entre as brincadeiras desenvolvidas estiveram o futebol, a queimada
russa, os trés cortes e o trés pernas.

Executores: Gabrieli

Periodo de execucdo: 2°feira a 6°feira

Horarlo de Inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horarlo final: Manh& 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de convivéncia, lazer e socializagdo por meio de atividades
recreativas e esportivas que estimulem o trabalho em equipe, a coordenagdo motora, a criatividade e o
fortalecimento dos vinculos entre os atendidos, promovendo o bem-estar fisico, emocional e social.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacoes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico socioassistenciais e
setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 130

Numero de participantes: 119

Grau de satisfacdo do publico alvo: Os indicadores de avaliagao dos usuarios foram aplicados na ultima
semana do més, por meio de um questionario impresso que abordou os temas trabalhados durante o
periodo. Cada participante realizou sua avaliagdo de forma individual, expressando suas opinides de
maneira livre e espontanea. No questiondrio, os usuarios puderam assinalar suas percepg¢oes utilizando
pontua¢bes que variavam entre pontos positivos, regulares e negativos, conforme seu entendimento
sobre as atividades e experiéncias vivenciadas. Além disso, cada participante teve a oportunidade de
justificar suas respostas, possibilitando uma analise mais ampla sobre o impacto das agoes desenvolvidas
e a compreensdao dos conteiidos trabalhados. Essa metodologia contribuiu para identificar avangos,
dificuldades e aspectos que podem ser aprimorados, fortalecendo o processo de avaliagdo continua e
participativa dentro do SCFV.

Com base no diagnéstico das avaliagdes, alcancamos 53,8% de satisfagdo, em que os participantes
relataram que as atividades foram legais, diferentes e proporcionaram momentos de divers3o.
Registramos 4,2% de avaliagGes regulares, correspondentes a cinco participantes que nao gostaram das
atividades, mencionando que eram repetitivas. Os 42% restantes foram justificados pela equipe devido a
auséncia dos atendidos no dia em que as avaliagbes foram aplicadas e em algumas das atividades

realizadas.

Avaliacdo: Através da observagdo didria, da frequéncia e da participacao dos atendidos durante as
atividades e brincadeiras desenvolvidas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), foi
possivel identificar avangos significativos, bem como alguns desafios que ainda exigem atengdo. De modo
geral, observou-se que as atividades realizadas trouxeram resultados positivos, especialmente aquelas que
estimularam o trabalho em equipe, os movimentos corporais, a persisténcia, a atengdo e a agilidade. Esses
momentos contribuiram para o fortalecimento dos vinculos entre os participantes, favorecendo a

convivéncia, a cooperacao e o respeito mutuo.
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No inicio, alguns atendidos demonstravam pouco interesse em participar das atividades propostas,
mantendo-se apenas como espectadores. No entanto, mesmo sem participar diretamente, esses
participantes se mostravam presentes e engajados ao torcer e incentivar as equipes envolvidas, o que ja
representava um importante passo no processo de integragdo ao grupo. Com o passar do tempo e com o
acompanhamento continuo da equipe, foi possivel perceber uma evolugdo significativa no
comportamento desses atendidos, que gradualmente passaram a participar ativamente das brincadeiras
e dindmicas. Esse progresso se deve ao estimulo constante, ao acolhimento e & valorizacio de cada
pequena conquista, elementos fundamentais para fortalecer a confianca e a autoestima dos participantes.
Essas experiéncias reforcam a importincia de trabalhar diariamente a inclusio social, o respeito as
diferencas e a aceitagio da diversidade. Criar um ambiente acolhedor, onde todos se sintam respeitados
€ sem receio de participar, é essencial para o desenvolvimento das habilidades sociais e emocionais dos
atendidos. Além disso, é fundamental continuar aprimorando as acbes do SCFV, buscando sempre novas
estratégias que incentivem a participagio de todos, promovendo a cooperacio e o sentimento de
pertencimento ao grupo.

Portanto, observa-se que o trabalho realizado vem apresentando resultados positivos, tanto no
comportamento quanto na interacdo entre os participantes. O envolvimento crescente dos atendidos
demonstra que o processo de convivéncia e fortalecimento de vinculos estd sendo efetivo. Assim,
continuar investindo em atividades diversificadas, na escuta atenta e na valorizaco individual de cada
participante contribuira ainda mais para o crescimento pessoal e coletivo, consolidando o SCFV como um
espacgo de inclusao, respeito e desenvolvimento humano.

Imagens ilustrativas:

Atividade campo Playground Atividade campo

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Datas Comemorativas e Oficina Recreativa
Tema: Dia Internacional da Musica, Dia do Sorriso, Dia das Criancas, Dia dos Professores, Atividades

Recreativas, Oficinas e Festividades.

Durante o més de outubro, realizamos diversas atividades voltadas para o aprendizado, a convivéncia e o
fortalecimento dos vinculos entre os atendidos. No Dia Internacional da Mdsica, promovemos o evento
“Show de Talentos”, com apresentagoes artisticas dos participantes, valorizando diferentes expressoes
culturais e incentivando a autoconfianca, a socializagdo e o respeito as diferencas,

Na Semana do Sorriso, desenvolvemos rodas de conversa sobre empatia e solidariedade, seguidas de uma
oficina recreativa em que os atendidos confeccionaram bonecos com bexigas de farinha, representando
emocgoes e expressando seus sentimentos de forma criativa e divertida.

Em comemoracdo ao Dia das Criangas, realizamos uma Semana de Festa, com oficinas de confec¢do de
massinha caseira, estimulando o desenvolvimento sensorial, motor e criativo, além de proporcionar

momentos de alegria, descontragdo e aprendizado coletivo.
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foram realizados Jogos como Uno, Dama, Xadrez, Jogo da Velha e Caiu
clocinlo 1églco, o trabalho em equipe e o respeito as regras. No

feccionaram cartdes em homenagem a esses profissionais,
além de reconhecerem a importéncia do educador

Durante a Semana do Game Day,
Perdeu, atividades que incentivaram o ra
Dia dos Professores, os atendidos con
reforgando valores como gratiddo, empatia e respeito,

no processo de formagdo. » ) .
Encerramos o més com uma apresentagdo musical no CRAS, com a cangao GII’?SSOI , que EIT oliza
luca, realizada junto a comemoragao dos

esperanga, positividade e superagdo, e com a Festa Ma :
aniversariantes do més, proporcionando momentos de integragdo, criatividade e fortalecimento dos [acos

afetivos entre todos os participantes.
Executores: Luciana Saraiva

Perfodo de execucgdo: 2°feira a 6°feira
Hordrio de inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horarlo final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Puablico Alvo: 06 a 12 anos.
Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de convivéncia, aprendizado e expressao por meio de

atividades ludicas, culturais e recreativas que estimulem a criatividade, a socializa¢do, o respeito mutuo e
o fortalecimento dos vinculos entre os atendidos, promovendo o desenvolvimento emocional, social e

cognitivo de forma leve e participativa.
Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagoes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia

de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servico socioassistenciais e
setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e

suas familias.
Meta de atendimento: 130

Numero de participantes: 124
Grau de satisfacio do publico alvo: Os indicadores de avaliagdo dos usudrios foram aplicados na altima

semana do més, por meio de um questiondrio impresso que abordou os temas trabalhados durante o
periodo. Cada participante realizou sua avaliagcdo de forma individual, expressando suas opinides de
maneira livre e espontanea. No questiondrio, os usudrios puderam assinalar suas percep¢des utilizando
pontuacbes que variavam entre pontos positivos, regulares e negativos, conforme seu entendimento
sobre as atividades e experiéncias vivenciadas. Além disso, cada participante teve a oportunidade de
justificar suas respostas, possibilitando uma andélise mais ampla sobre o impacto das a¢bes desenvolvidas
e a compreensdo dos conteddos trabalhados. Essa metodologia contribuiu para identificar avancgos,
dificuldades e aspectos que podem ser aprimorados, fortalecendo o processo de avaliagao continua e
participativa dentro do SCFV,

Conseguimos atingir 54% de pontos positivos, em que os atendidos relataram que as atividades culturais
proporcionaram momentos agradaveis, com oficinas diferentes e oportunidades de aprender coisas novas.
Os 1,6% de avaliagdes regulares correspondem a dois atendidos que mencionaram o desejo de ter mais
dias com esse tipo de atividade. J3 os 44,4% de ausentes foram justificados pela equipe devido a auséncia
dos atendidos no dia em que as avaliagbes foram aplicadas e também em algumas das atividades

realizadas.

Avaliagdo: A avaliagdo da equipe do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) foi
realizada com base nos indicadores de monitoramento que envolvem a observag3o didria, a frequéncia e
a participagao dos atendidos nas atividades propostas. Por meio desse acompanhamento continuo, foi
possivel analisar o desempenho dos participantes e identificar avangos significativos ao longo do més!. De
modo geral, os atendidos apresentaram um rendimento além do esperado, demonstrando envolvimento
interesse e compreensao dos temas trabalhados durante o periodo, especialmente aqueles reiacinnadn;

as datas comemorativas do més de outubro.
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Durante as oficinas e atividades desenvolvidas, observou-se que os usudrios compreenderam o verdadeiro
significado das datas comemorativas, reconhecendo que elas ndo se limitam a simples dias marcados no
calenddrio, mas representam momentos importantes de celebragdo, reflexao e valorizagdo da histéria, da
cultura e da identidade de diferentes grupos. Essa conscientizagao foi um dos pontos mais positivos do
més, pois os atendidos conseguiram perceber que cada data carrega um simbolismo e um contexto
histdrico relevante, promovendo o respeito, o amor e o sentimento de pertencimento a comunidade.

As atividades realizadas permitiram que os participantes expressassem sua criatividade e sensibilidade de
diversas formas, principalmente por meio das oficinas temdticas e das a¢cdes recreativas. O envolvimento
dos atendidos superou as expectativas da equipe, revelando talentos, atitudes de cooperag¢do e um maior
entrosamento entre o grupo. O desenvolvimento individual e coletivo foi evidente, refletindo-se no
fortalecimento dos vinculos afetivos, na melhora da convivéncia e na valorizagdo das diferengas entre os
participantes.

Apesar dos resultados positivos, também foram identificados alguns pontos que ainda precisam ser
trabalhados. Em determinadas situag¢des, alguns atendidos demonstraram falta de interesse em participar
das atividades, enquanto outros apresentaram dificuldades de comunicagio, expressio e didlogo com o
grupo. Essas questdes sdo naturais dentro do processo de convivéncia e aprendizado, e a equipe tem
buscado estratégias para promover uma maior integra¢do e engajamento de todos.

A equipe de monitoramento e avaliagdo acredita que, com a introducdo de atividades diferenciadas, como
oficinas de coral, danga, teatro e outras dinamicas voltadas para a criatividade e a expressao corporal, sera
possivel alcangar resultados ainda mais significativos. Essas agdes podem contribuir para estimular a
autoconfianca, o trabalho em equipe e a socializagdo dos participantes, possibilitando que cada um
encontre novas formas de se expressar e se sentir valorizado dentro do grupo.

Em sintese, o0 més de outubro foi marcado por conquistas importantes e por um envolvimento expressivo
dos atendidos nas atividades do SCFV. A equipe considera que o trabalho desenvolvido vem cumprindo
seu papel de promover a convivéncia, fortalecer vinculos e incentivar o crescimento pessoal e coletivo de
todos os participantes. Continuaremos aprimorando as estratégias de atuac3o, buscando sempre a

inclusao, o respeito, o desenvolvimento humano e o fortalecimento da identidade social de cada individuo
atendido pelo servico.

Imagens ilustrativas:

Atividade na sala Oficina de massinha Festa Dia das Criancas

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS

Atividade: Sentimentos e Valores.
Tema: Honestidade, Igualdade e Saudade.

Iniciamos o més de outubro com o trabalho do valor Honestidade, por meio de uma roda de conversa
sobre o tema e da realizagdo da atividade “Fazer certo mesmo quando niio tem ninguem olhando”, na qual
os participantes relataram atos de honestidade vivenciados ou presenciados.
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Também fol abordado o valor Igualdade, com uma roda de conversa que tratou ndo apenas do tema, mas
também do conceito de equidade e de sua Importéncla. A atividade proposta, intitulada “Um ato de
igualdade”, teve como objetivo llustrar e compreender as diferengas entre igualdade e equidade.

O sentimento trabalhado durante o més fol a Saudade, explorado por meio de um bate-papo sobre perdas
Insubstituivels e finalizado com a criagfio de um simbolo que representasse esse sentimento.

Além das atividades voltadas aos valores e sentimentos do mas, fol promovido um campeonato de
autorretrato (autoilustragdo), bem como brincadeiras livres e dirigidas em sala de aula, com a utilizagdo
de jogos dindmicos que favoreceram a interacio e o desenvolvimento dos participantes.

Executores: Thaynd Mantalvio

Periodo de execugfo: 2°feira a 6°feira

Hordrlo de Infclo: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horarlo final: Manh& 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: 06 a 12 anos.

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento de valores éticos, sociais e emocionais por meio de
atividades reflexivas, expressivas e ludicas, Incentivando os educandos a compreender e vivenciar a
importéncia da honestidade, igualdade e equidade, bem como a reconhecer e expressar seus sentimentos,
especialmente o da saudade, de forma saudével e construtiva.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia
de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia, aumentar o acesso a servigo socioassistenciais e
setoriais, ampliar o acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida dos atendidos e
suas familias.

Meta de atendimento: 130

Numero de participantes: 124

Grau de satisfacdo do publico alvo: Os indicadores de avaliacdo dos usuarios foram aplicados na uitima
semana do més, por meio de um questiondrio impresso que abordou os temas trabalhados durante o
periodo. Cada participante realizou sua avaliagdo de forma individual, expressando suas opinides de
maneira livre e espontdnea. No questiondrio, os usudrios puderam assinalar suas percep¢des utilizando
pontuacbes que variavam entre pontos positivos, regulares e negativos, conforme seu entendimento
sobre as atividades e experiéncias vivenciadas. Além disso, cada participante teve a oportunidade de
justificar suas respostas, possibilitando uma analise mais ampla sobre o impacto das agdes desenvolvidas
e a compreensdo dos contelidos trabalhados. Essa metodologia contribuiu para identificar avangos,
dificuldades e aspectos que podem ser aprimorados, fortalecendo o processo de avaliacdo continua e
participativa dentro do SCFV.

Com base nas avaliagOes realizadas, constatou-se um indice de 20,81% de satisfagdo entre os atendidos,
Os quais justificaram suas respostas destacando que as atividades sdo educativas, contribuem para o
aprendizado sobre emogdes e sdo consideradas agradaveis e divertidas, especialmente por envolverem
desenhos, leituras e producdes escritas.

Um total de 4,03% das avaliacdes foi classificado como regular, em raziio de alguns atendidos relatarem
dificuldade ou desinteresse em atividades que envolvem desenho e escrita. J3 o percentual de 0,81%
correspondeu a uma avaliacdo negativa, referente a um atendido que demonstrou insatisfagdo com as
atividades propostas.

Por fim, observou-se 44,35% de auséncias, justificadas pela equipe tecnica devido a falta dos atendidos no
dia da avaliagio ou em momentos especificos das atividades, o que impossibilitou a participacao e,
consequentemente, a avaliacdo desses usuarios.

Avaliagdo: Identificamos, por meio da observacio didria, da analise da frequéncia e da participacio dos
atendidos, aspectos relevantes relacionados ao desenvolvimento das atividades propostas no més. Ao
trabalhar o valor Honestidade, foi possivel perceber que os principais pontos positivos estdo ligados ao
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fortalecimento da integridade pessoal, 3 construgio da confianga mutua e a melhoria das relagbes
interpessoais e intrapessoais. Os atendidos demonstraram compreender que ser honesto consigo mesmo
e com os outros contribui para a formacgédo de vinculos mais saudaveis e verdadeiros.

Quanto ao valor Igualdade, observou-se que o tema promoveu reflexdes significativas sobre justica,
empatia, compreensdo e inclusdo. As discussdes possibilitaram que os participantes percebessem a
Importancia de tratar todos de forma equitativa, respeitando as diferengas individuais e valorizando as
singularidades de cada um. A abordagem sobre equidade, em especial, despertou o entendimento de que
a verdadeira igualdade estd em oferecer oportunidades justas de acordo com as necessidades de cada
pessoa.

O sentimento de Saudade foi trabalhado com sensibilidade, permitindo que os atendidos expressassem
emocdes relacionadas a perda, 3 lembranca e a valorizaco de experiéncias marcantes. Essa tematica
contribuiu ndo apenas para o desenvolvimento emocional, mas também para o exercicio da empatia, ao
compreender que todos vivenciam sentimentos semelhantes em algum momento da vida.

Apesar dos avangos observados, alguns desafios foram identificados durante as atividades. Entre eles,
destaca-se a introversdo de alguns atendidos durante as rodas de conversa, o que dificultou a participagao
plena nos momentos de partilha. Além disso, constatou-se dificuldade na realizacdo das atividades de
escrita, o que exigiu maior acompanhamento e incentivo individualizado por parte dos orientadores.

De modo geral, a evolugdo dos atendidos tem sido constante ao longo dos dias. Nota-se um crescente
interesse pelos temas abordados e maior envolvimento nas atividades propostas. Para aprimorar ainda

mais os resultados, recomenda-se o fortalecimento do entrosamento entre os participantes, com a oferta

de atividades mais dindmicas, interativas e em grupo, capazes de despertar a curiosidade e o engajamento

de todos. Dessa forma, o aprendizado sobre valores e sentimentos se torna mais significativo, contribuindo

para a formagdo integral dos atendidos e para o fortalecimento dos vinculos dentro do grupo.

Imagens ilustrativas:

AVALIACAO GERAL DO SERVICO- OUTUBRO

As condicdes de acesso e os métodos utilizados pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos {SCFV)
encontram-se devidamente adequados as necessidades dos usuarios, garantindo um atendimento organizado,
acolhedor e eficaz.

A estrutura fisica disponibilizada é apropriada para a execugdo das atividades propostas, contando com salas de
atividades, refeitdrio, cozinha, patio, quadra esportiva, campo de futebol e drea de recreacdo, o que assegura um
ambiente seguro, agraddvel e estimulante.

A capacidade de atendimento do servigo segue um sistema de lista de espera, no qual os interessados s3o convocados
conforme o surgimento de vagas, decorrentes de desligamentos ou desisténcias. Esse procedimento garante
organizacao, transparéncia e equidade no acesso as vagas ofertadas.
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O Plano de Trabalho constitul o principal instrumento norteador das agdes do projeto. Ele é utilizado de forma

continua, a fim de assegurar o cumprimento dos objetivos geralis e especificos, bem como para orientar a execucdo
das metas e atividades previstas no cronograma. O acompanhamento dos resultados é realizado de maneira
sistematica, incluindo também os avangos que surgem espontaneamente ao longo do processo de execugao,

Os planos de agdio do SCFV tdm como finalidade fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, promover o
desenvolvimento pessoal e social dos usuarios e Incentivar a participa¢do cidada. As atividades s3o planejadas
conforme a faixa etéria dos atendidos, abordando temas socioemocionais, culturals, recreativos e educativos, sempre
de forma lidica, participativa e inclusiva, estimulando o protagonismo e a convivéncia coletiva.

Atualmente, o servico acompanha 156 familias em situagao de vulnerabilidade social e baixa renda, residentes nos
bairros Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili,
Pederneiras i, Vicente Juliano Minguili, Jaime Bigelli, Residencial Freitas e Bosque dos Ypés.

Em relagdo & demanda reprimida, o servico conta com 81 criangas e adolescentes, com idades entre 3 e 14 anos,
inseridos na lista de espera. As inclusGes ocorrem gradualmente, de acordo com o surgimento de vagas disponiveis
por faixa etdria. Durante o més em referéncia, foram realizadas 12 novas inclusdes de cria n¢as e adolescentes, entre
3el2anos, para participagdo no servigo. Os demais permanecem na lista de espera, aguardando abertura de vagas.
A busca por vagas ocorre por meio dos responséveis legais, que procuram a entidade presencialmente ou via
telefone, sendo orientados a solicitar a inclus3o na rede socioassistencial do territério, por intermédio do CRAS
Cidade Nova, unidade de referéncia do SCFV.

A articulagdo com a rede de servicos do territério ocorre de diversas formas: por meio dos encaminhamentos
registrados no sistema GESUAS, pela busca ativa das familias, e através das parcerias em eventos comunitarios que
envolvem atendidos, familias e demais moradores do territério. Todos os usudrios matriculados no servico sao
referenciados pelo CRAS Cidade Nova, com prioridade de atendimento para os casos que apresentam maior grau de
vulnerabilidade social.

O monitoramento das agdes & realizado pela equipe técnica através da observacdo disria, do registro de frequéncia
e da andlise da participacio ativa dos atendidos nas atividades mensais. Além disso, é aplicada uma avaliac3o
individual mensal, realizada na dltima semana de cada més, emn que os usuarios podem expressar sua opinido sobre
as atividades desenvolvidas, classificando-as como positivas, regulares ou negativas e apresentando suas
justificativas.

Complementarmente, mantém-se uma “Caixinha de Sugestdes”, que possibilita aos atendidos e familiares
contribuirem com ideias, criticas construtivas e propostas de melhorias para o servico. Essa ferramenta tem se
mostrado eficaz para estimular o protagonismo dos participantes e fortalecer a escuta ativa por parte da equipe
técnica, garantindo maior qualidade e efetividade no desenvolvimento das agSes socioeducativas.
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE SETEMBRO

ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina 09/09 Pequena Obra Manha: Tema: éﬂﬁi(ﬁén do filme de
08:00h curta-metragem “0

Menino, o V4 e o Valor”,
produzido pela Produtora
Bela Balela e dirigido por
Ricardo Rodrigues.
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26/09 Pequena Obra Manha: FE!fii_ da ﬁ"“i?i'ﬂfé )
07:30h 85 11:30h | :Confeccdio de enfeites e
Tarde desfile.
13:00h as 16:30h
Reunifo da Equipe 22/09 Pequena Obra Manha3: Pauta: Cronograma e
08:00h escala dos grupos.
23/09 CRAS CIDADE NOVA Tarde: Reuniﬁu de Hede
Reuni3o Externa 13:30h Soﬂuasslstegﬂal
29/09 Secretaria Municipal Manha: ﬁhia": ' mﬁﬁﬁu de
de Assisténcia e 07:30h as 11:30h Hlulénuas e Vnnlagﬁes de
Desenvolvimento Tarde Dlreltns T
Social 13:00h as 16:30h
Capacitac3o 23/09 SESC BAURU Tarde: Acio Ed:imtiva
13:00h El._'%“"ﬂ' Eompntas e
GEIEIHSJ
Outros 05/09 Pequena Obra Manha: Heuniiu "'de ' pals ' e
09:00h snunséveis. )
Tarde: Fauta Passeln b:ﬁﬂ
14:00h Ampngjgg
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE OUTUBRO AR e |
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina 08/10 E"éi'tﬁ @P_@ Dia das
Criangas!
Manha: 08:00h
Pequena Obra Tarde: 13:00h T
10/10 Evento: Festa do Dia das
Crianas.
Participacio: Lions Club de
Pederneiras
Evento: Show de talentos-
16/10 Pequena Obra Manha: 08:00h Dia das Criangas. .
Tarde: 13:00h Participacdo: Jovens AJF-
Paréquia S3o Judas Tadeu.
23/10 | CRAS-CIDADENOVA | Tarde:13:30h | Evento: “Brincar_no CRAS

CIDADE NOVA”,
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnlo Francisco de Oliveira O - 1050 - Bairro Cidade Nova

Pederneiras = CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra@hotmail.com

31/10 Pequena Obra Manh3: 08:00h | Evento:  Encerramento

Tarde: 13:00h més das criancas Festa

Maluca e  dos
Aniversariantes.

Reunio da Equipe

Reunifo Externa

Capacitaclio 02/10 Cidade de Botucatu - Terceiro Setor:

Pauta: Aprimorar o
conhecimento sobre os
principais aspectos
relacionados ao
acompanhamento e 3
fiscalizacdo da execuclo
das parcerias firmadas
com as entidades do
Terceiro Setor.

10/10 Pequena Obra Tema: TERMOS  DE
Curso em Live COLCABORACAO E DE
{online) FOMENTOQ _JEORIA E
PRATICA.
Pauta: " Levar o
partidpante a conhecer ¢
Sistema Audesp Fase V-
Modulo de ajustes e de
Prestacio de Contas
Também ser3o prestadas
informagBes referentes as
emendas Parlamentares
No contexto das Entidades
do Terceiro Setor.

Outros -
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Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antbnlo Francisco de Olivelra O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mail: peq.obra @hotmail.com

_RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ MUNICIPAL = SETEMBRO

NOME

CARGO FORMA DE ATRIBUICOES | cARGA HORARIA | JORNADA DE
I CONTRATAGAO SEMANAL TRABALHO
Karla Priscila Fortunato Servigos Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Matoso Gerals limpeza
Ana Julia da Silva Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
monitora
T -
hayna Mantalvio Monitora Ensino Superior | Atividades de 40h 8h
Cursando monitora
Larissa Rafaela de Monito
ra Ensi i
Almeids Gomee sino Médio At:-:::;:; de 40h 8h
Letir:iaFAp_. Ferreira Responsavel | Ensino Superior Atividades 40h 8h
orino Técnica administrativas
Gahfieli Vitdria Monitora Ensino Superior | Atividades de 40h 8h
Domingues Silva monitora
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ FEDERAL- SETEMBRO
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES | caARGA HORARIA | JORNADA DE
CONTRATACAOD SEMANAL TRABALHO
Luciana :?.a raiva de Monitora Ensino Médio Atividades de 40h g8h
Lima monitora
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ MUNICIPAL - OUTUBRO
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA HORARIA | JORNADA DE
CONTRATACAO SEMANAL TRABALHO
Karla Priscila Fortunato Servigos Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Matoso Gerais limpeza
Ana Julia da Silva Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
monitora
Thayna Mantalvao Monitora Ensino Superior | Atividades de 40h 8h
Cursando monitora
Larissa Rafaela de Monltora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Almeida Gomes monitora

21




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95

Rua Antbnlo Francisco de Oliveira O — 1050 - Balrro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.o bra@hotmail.com

Leticia Ap. Ferreira Responsdvel | Ensino Superior Atlvidades 40h 8h
Forino Técnica administrativas
Fabiana SilvaPereira Monitora Ensino Superlor | Atividades de 40h 8h
Gaiotti monitora
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO/ FEDERAL- QUTUBRO
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES | CARGA HORARIA JORNADA DE
CONTRATACAO SEMANAL TRABALHO
Luciana Saraiva de Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Lima monitora
Gabrieli Vitoria Monitora Ensino Superior Atividades de 40h 8h
Domingues Silva monitora
; ~ONTE DE RECURSOS: SETEMBRO E QUTUBRO _ | P
| Préprio Municipal | Estadual Federal
RS 0,00 RS 52.688,39 | RS 0,00 RS 8.291,50
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Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Ant8nio Francisco de Olivelra O - 1050 - Bairro Cidade Nova

Pederneiras — CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peg.obra@hotmail.com

DECLARACAO

Declaramos que as informagses prestadas neste relatério sdo veridicas e que 05 documentos
comprobatdrios de cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria, ancontram-se arquivados
sob a guarda da OSC e permanecem a disposigdo da administragdo publica ou do Conselho Gestor pard
qualquer verificagdo futura que se fizer necessdria, durante 10 (dez) anos apds a finalizagdo da par:e:ar-n

Declaramos ainda, que os dados registrados estdo publicizadas no site da OsCe _cﬂfrespin Edn
com a realidade dos fatos e estamos cientes de que a publicizagdo, bem como © snvio I“g;:;des
relatério de execugdo do objeto e das prestagdes de contas poderd acarretar na aplicagdo de pena
previstas no Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboragdo firmado entre as partes.

elserCarlos Guastala
Tesoureiro

Pederneiras, 03 de novembro de 2025.
23
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Declaragao de Atualizagao Cadastral

Eu, JOAO RAMOS DA FONSECA, CPF 334.802.068-91, atesto que na data de
11/11/2025 as 13:18:53 minhas informagdes pessoais perante este Tribunal encontram-
se atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;

* CPF;

* RG;

» Data de Nascimento;
 E-mail institucional;

* E-mail pessoal;

» Telefone Celular

* Endereco Residencial.

Atesto também que o endereco de e-mail peq.obra@hotmail.com, indicado como
enderego principal no Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal, e que
e minha responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alterag3o.

Cadigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
2416C999092DFD9E0A86559FFD8D21456C1BA34F634125006CE6B1535D

—

———

Esta declaragao foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave

d569aaba-039b-42a8-9bb8-c86cc97e29c4

Para conferéncia, acesse https:/iwww4 . tce.sp.gov.briverificacao-documentos
e insira a chave acima, ou acesse pelo QR Code apresentado ao lado.
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PRESTACAO DE
CONTAS

ADITIVO N° 5 AO

RMO DE COLABORACAO — 02/2021

FEDERAL

PERIODO: 5° BIMESTRE

(SETEMBRO E OUTUBRO)

Ano:2025




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/000 1-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTACAO DE SERVICOS
ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

EXERCICIO: 2025
ORIGEM DOS RECURSOS: FEDERAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$
| Termo Aditivo n® 05 ao Termo de Celaboragdo 02/2021 30/12/2024 30/12/2024 a 30/12/2025 449.470,64
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE
DATAPREVISTAPARA O | /0 ores PREVISTOS (R$) |  DATA DO REPASSE ngél::;?i'gﬂne VALORES REPASSADOS
REPASSE CREDITO (RS)
01/09/2025 4.895,50 01/09/2025 550.169.000.030.989 4.855,50
| 10/10/2025 4.895,50 10/10/2025 550.189.000.030.989 4.895,50
21/10/2025 4.895,50 21/10/2025 550.169.000.030.988 _ 4.895,50|
(A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR 481,49
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 14.686,50
{C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 742
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C+ D) 15.175,41
N S AR et - o s e e h b e R o
|(F) RECURSOS PROPRIOS DA DRGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL _ B I'E'I.I'II
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (E + F) 15.175,41

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 5° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.




PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pedemeiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboragao

OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a prestagfo de servigos assistenciais de natureza continuada a
crianga e ao adolescente

BIMESTRE: 5°

ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia
CNPJ: 02.868.419/0001-95

ENDERECO E CEP: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

RELACAO DAS DESPESAS

m N° DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (R$)
08/09/2025 NF 31185 SUPERMERCADO MANSAND, BUENO E CIA LTDA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.602,53
| 15092025  |NF 5002 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS DE LIMPEZA 1.386,16
l 26/09/2025 RECIBO LUCIANA SARAIVA DE LIMA ) RECURSOS HUMANDOS _ _ 1.842.77
251102025  |RECIBO GABRIELI VITORIA DOMINGUES SILVA RECURSOS HUMANOS 1.615,27
29/10/2025  |RECIBO LUCIANA SARAIVA DE LIMA RECURSOS HUMANOS 1.842,77
TOTAL 8.291,50

Declaramos, na qualidade de
relacionada, comprova a e
aprovado, proposto ao

sponséaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
afficacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
g6 Contessor e de agodo com o extrato bancario anexo.



52 PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
@ Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

E—

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE l
ORIGEM DOS RECURSOS: FEDERAL l
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU CONTABILIZADAS EM | CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA DESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
l DESPESA . C“"T‘*E"-'ﬁm“ ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
ESTE EXERCICIO (RS)|yesTE EXERCICIO (R$)]  EXERCICIO (RS) EXERCICIOS
SEGUINTES (R$)
_ (H) )] _ _
Recursos humanos 5.300,51[ 9.300,81
Material de Limpeza 1.388,16 1.388,16
|Vestuario 0,00 0,00
IG&m alimenticios 1.602,53 1.602,53
Ilﬂalaiais de consumo 0,00 0,00 l
l;ewiq:as medicos 0,00 0,00
I —
Servicos de terceiros 0,00 0,00
S— + —————— -——i
Locac3o de imdveis 0,00 0,00
|Locacbes diversas 0,00 0,00 I
|Utilidades publicas 0,00 0,00
| Combustivel 0,00 0,00 I
Bens e materiais uluu 0,00
permanentes
‘Ghras | 0,00 0,00
|Despesas financeiras e 0,00 0,00
bancarnias L
Outras despesas 0,00 0,00
TOTAL ‘ 5.291.501 8.291,50
] I e

i
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95

Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

:“ DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE
G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE 15.175,41
(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+) 8.291,50
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E - (J - F)] 0,00
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAQ PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K-L) 6.883,91

Declaramos, na qualidade de responsaveis p

que a despesa relacionada comprova a exata aplicagao
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao

Pederneiras, 03 de novembro de 2025.

ela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,

dos recursos recebidos para 08 fins
Orgao Publico Convenente.

elso arlos Guastala
Tesoureiro




PRESTACAO DE
CONTAS

ADITIVO N° 5 AO
TERMO DE COLABORACAOQ - 02/2021

ESTADUAL

PERIODO: 5° BIMESTRE

(SETEMBRO E OUTUBRO)

Ano:2025
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/\Q PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: {14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO PUBLICO CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDERNEIRAS
ENTIDADE CONVENIADA: PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA

CNPJ: 02.868.419/0001-95

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: JOAO RAMOS DA FONSECA

CPF: 334.802.068-91

OBJETO DO CONVENIO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES DESTINADAS A PRESTAGAO DE SERVIGOS

ASSISTENCIAIS DE NATUREZA CONTINUADA A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE
EXERCICIO: 2025

ORIGEM DOS RECURSOS: ESTADUAL

DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - R$

Termno Aditivo n® 05 ao Termo de Colaborag&io 02/2021 30/12/2024 30/12/2024 a 30M2/2025 449.470,64

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE

NUMERO DO
DAT
APREVISTAPARAO | .\ opES PREVISTOS (R$) |  DATA DO REPASSE DOCUMENTODE | YALORES REPASSADOS
REPASSE (R$)
CREDITO

22/08/2025 ' 5.289 22 22/09/2025 395287655 5.289,22

22/10/2025 §.2689,22 22/10/2025 308.635.807 8.269,22
[A) SALDO DO BIMESTRE ANTERIOR ] 4.375,13
(B) REPASSES PUBLICOS NO BIMESTRE 12.578 44

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE {3)
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C+ D)

AR R R T e L B B LT
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{F) RECURSOS PROPRIOS DA ORGANIZAGCAO NAO GOVERNAMENTAL
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO BIMESTRE (€ + F) 16.961,43

Os signatarios, na qualidade de representantes da Pequena Obra da Divina Providéncia vem indicar, na forma abaixo
detalhada, as despesas incorridas e pagas no 5° bimestre bem como as despesas a pagar no bimestre seguinte.
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antonio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

ORGAO CONCESSOR: Prefeitura Municipal de Pederneiras

TIPO DE CONCESSAO: Termo de Colaboragdo
OBJETO: Desenvolvimento de atividades destinadas a prestagfo de servigos assistenciais de natureza continuada a
crianga e ao adolescente.

BIMESTRE: 5°
ENTIDADE BENEFICIARIA: Pequena Obra da Divina Providéncia
CNPJ: 02.868.419/0001-95

ENDERECO E CEP: Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras/SP - CEP 17285-532

RELAGCAOQO DAS DESPESAS

Dg;:g:m N° DO DOC. FISCAL CREDOR NATUREZA DA DESPESA RESUMIDAMENTE VALOR (RS)

05/09/2025  |NF 600 RONALDO NOZELLA PRODUTOS ALIMENTICIOS 1.644,80

r 26/09/2025  |RECIBO TELIA CRISTINA DA SILVA RECURSOS HUMANQS 1.680,27
26/0/2025  |RECIBO MARIA CRISTINA BADESSQO BEZERRA RECURSOS HUMANOS 1.615.27
26/00/2025  |NF 5663 E R DOCES E DESCARTAVEIS MATERIAL DE COSUMO 884,84
16/10/2025  |NF 6183 KARINA GONGALVES FERRAZ MATERIAL DE COSUMO 1.902,20
16/10/2025  |NF 5156 BALESTRI E NESPECH LTDA PRODUTOS DE LIMPEZA 1.208,42
29/10/2025 |RECIBO MARIA CRISTINA BADESSO BEZERRA RECURSOS HUMANOS 1.615.27
26/10/2025 |RECIBO TELIA CRISTINA DA SILVA RECURSOS HUMANOS 1.680,27
TOTAL 12.229,34

Declaramos, na qualidade de responséveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa
relacionada, comprova a gfata aplicag8o dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa de trabalho
aprovado, proposto ao (fggo Concessor e de agodo com o extrato bancario anexo.
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PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Rua Antdnio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras / SP

Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO BIMESTRE

ORIGEM DOS RECURSOS: ESTADUAL j
) [
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA OU . CONTABILIZADAS EM | CONTABILIZADAS CONTABILIZADAS
FINALIDADE DA co ESPESAS EXERCICIOS NESTE EXERCICIO E | NESTE EXERCICIO A
DESPESA ST:T“E‘UZI““AER ANTERIORES E PAGAS|  PAGAS NESTE PAGAR EM
.- NESTE EXERCICIO (R$)|nesTE EXERCICIO (R§)]  EXERCICIO (R$) EXERCICIOS
SEGUINTES (RS)
{H) (1)
Recursos humanos 6.591,08 6.591,08
Material de Limpeza 1.206,42 1.206,42
Vestuario 0,00 0,00
{
|Gé&neros alimenticios 1.644 80 1.644,80
Materiais de consumo 2.787,04 2.787.04
| Servigos médicos 0,00 0,00
Servigos de terceiros 0,00 0,00
Locacso de imoveis 0,00 0,00
Locagbes diversas 0,00 0,00
Utilidades publicas 0,00 0,00
Combustivel 0,00 0,00
Bens e materiais 0,00 0,00 |
permanentes
Obras 0,00 0,00
Despesas financeiras e
bancarias 0,00 n,unh
Qutras despesas 0,00] 0,00
TOTAL 12.229,34 12.229.34
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Rua Anténio Francisco de Oliveira, 0-1050 - Cidade Nova - Pederneiras |/ SP

.@ PEQUENA OBRA DA DIVINA PROVIDENCIA - CNPJ: 02.868.419/0001-95
Telefone: (14)3284-7500 - e-mail: peq.obra@hotmail.com

B DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO BIMESTRE

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEL NO BIMESTRE 16.961,43
(J) DESPESAS PAGAS NO BIMESTRE (H+l) 12.229,34
(K) RECURSO PUBLICO NAQ APLICADO [E - (J - F)] 0,00
[ VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAGAO NO EXERCICIOS SEGUINTE (K-L) 4.732,09

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
que a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos para os fins
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Publico Convenente.

Pedemeiras, 03 de novempbro de 2025.

JodolRamos|da Fo

el
Celgd Carlos Guastala
Tesoureiro




Pequena Obra Da Divina Providéncia CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Ant8nlo Francisco de Olivelra O — 1050 — Bairro Cidade Nova

Pedernelras — CEP 17.285-532 Telefone: (14} 3284 7500e-mall: peqg.cbra@hotmall.com

RELATORIO DE EXECUCAO DO OBIETO
52 BIMESTRE — ESTADUAL

Numero do Termo de Colaboragdo: 02/2021

Periodo de Vigéncia do Termo: 30/12/2024 a 30/12/2025

Periodo da Execugdo: Setembro e Outubro-2025

Aditivo: n® 05

1- IDENTIFICACAO

Nome da OSC: Pequena Obra da Divina Providéncia

CNPJ: 02.868.419/0001-95

Logradouro: Rua Antdnio Francisco de Olivelra, 0-1050

Bairro: Cidade Nova

Cidade: Pederneiras

CEP: 17.285-532

E-mail: peq.obra@hotmail.com

Site: https://www.facebook.com/pequenaobrada.divinaprovidencia

Telefones: (14) 3284-7500

Representante legal: Jodo Ramos da Fonseca

Telefones: (14)99106-8131

E-mail: joaonaca@cdlpederneiras.com.br

Tecnico responsavel: Leticia Aparecida Ferreira Forino

Telefones: {14) 99645-5589

E-mail: ferreira.forino@gmail.com

Tipo do servico: Protecao Social Basica

Abrangéncia: Territério CRAS — Cidade Nova (Cidade Nova, Parque da Colina, Maria Helena, Nicleo P. Bertolini, Pederneiras lil,
Vicente Juliano Minguili, Vitor Fenara, Jaime Bigelli e Residencial Freitas)

Objetivo do servigo:
e Contribuir para o desenvolvimento da autonomia, de sociabilidades, de fortalecimento de vinculos sociais e familiares,
prevenindo situacoes de vulnerabilidades e risco social.

Objetivos especificos:
¢ Complementar as agoes de protecao e desenvolvimento das criangas e o fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

e  Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de afetividade e sociabilidade:

° Fortalecer a interagao entre criangas do mesmo ciclo etario;

e Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e brincadeiras e a promocio de
vivéncia lidicas;

e Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com deficiéncia e o papel das familias e
comunidade no processo de proteg¢do social;

e Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protegdo das criangas e no processc de desenvolvimento infantil.

Pdblico Alvo: criancas e adolescentes de 03 a 06 anos.

Meta de Atendimento: 50 usuarios

DESCRICAO DO SERVICO

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais o servigo para criangas até 6 anos tem por foco o
desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situacdes
de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil, sendo um servico complementar e
diretamente articulado ao PAIF. Pauta-se no reconhecimento da condigdc peculiar de dependéncia, de desenvolvimento desse
ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa concepco que faz do brincar, da experiéncia ludica e da vivéncia
artistica uma forma privileglada de express3o, interacdo e protecio social. Desenvolve atividades com criangas, inclusive com
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criangas com deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e nutrizes, Com as criangas, busca desenvolver atividades de
convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculos e socializagio centradas na brincadeira, com foco na garantia das
segurangas de acolhida e convivio familiar e comunitdrio, por melo de experiéncias lddicas, acesso a brinquedos favorecedores
do desenvolvimento e da sociabilidade e momentos de brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares. Com as familias,
o servigo busca estabelecer discussdes reflexivas, atividades direcionadas ao fortalecimento de vinculos e orientagéo sobre o
cuidado ¢com a crianga pequena. Com famllias de criangas com deficiéncia inclui agdes que envolvem grupos e organizagdes
comunitirias para troca de informagdes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais das criangas, importancia e
possibilidades de aces inclusivas. Deve possibilitar meios para que as familias expressem dificuldades, solugdes encontradas e
demandas, de modo a construir conjuntamente solugdes e alternativas para as necessidades e os problemas enfrentados.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

mEs TEMAS / CONTEUDOS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS

ATIVIDADES PEDAGOGICAS Atividades desenvolvidas através do caderno de atividades

TERCEIRD EIXO: EU COM OS OUTROS Paginas: 103 a2 109

- Meu mdbile
- Andando com os sapatos do outro - Atividades desenvolvidas com a Colegdo de Livros: Sentimentos

- Circuito de brincadeiras

ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS - Atividades culturais a partir das datas comemorativas. As atividades serao
por melo de contagio de histdrias, figuras, filmes e musicalizagéo,
SET Sentimento: amor
ATIVIDADES CULTURAIS
- Atlvidades recreativas: Parquinho, jogos de encaixe, brincadeiras de roda,
Datas comemorativas brinquedos, massinha de modelar, jogos pedagdgicos em geral.

- Dia da Independéncla do Brasil
—Dla da Arvore
ATIVIDADES RECREATIVAS

-Atlvidades ludicas

ATIVIDADES PEDAGOGICAS
TERCEIRO EIXO: EU COM OS5 OUTROS
- Teatro de Fantoches

- 0 que tem na minha panela?

- Ciranda de Ideias

- A capa do Herdi

ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS
Sentimento: alegria

ATIVIDADES CULTURAIS

Datas comemorativas

= Dla Internacional da Muslca

- Dla Mundial do Sorriso

- Dla das Crlangas

- Dla dos Professores

- Atlvidades desenvolvidas através do caderno de atividades

Péginas: 112 a 122

- Atividades desenvolvidas com a Colegio de Livros: Sentimentos

- Atividades culturals a partir das datas comemorativas. As atividades serdo
por melo de contag8o de histdrias, figuras, filmes e musicalizagdo, Para
encerrar, faremos a festa do dia das criancas.

- Atividades recreativas: Parquinho, jogos de encaixe, brincadeiras de roda,
brinquedos, massinha de modelar, jogos pedagodgicos em geral.
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ATIVIDADES RECREATIVAS

~Atividades lGdicas

INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

* VERIFICAGAO MENSAL DOS ENCAMINHAMENTOS PROVINIENTES DO CRAS;

e IDENTIFICAGAO DOS USUARIOS INSCRITOS NO SCFV EM SITUAGOES PRIORITARIAS;

e [NDICE MENSAL DE ATENDIMENTOS AS FAMILIAS NO SCFV;

e OBSERVACAO DA PARTICIPACAO E FREQUENCIA DOS USUARIOS NAS ATIVIDADES ATRAVES DA EQUIPE DE MONITORIA;

e  PESQUISA MENSAL DE SATISFAGAO DOS USUARIOS ATRAVES DA CAIXA DE SUGESTOES E QUESTIONARIOS.

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- SETEMBRO

Atividade: ATIVIDADES SOCIOEMOCIONAIS.
Tema: Sentimento Amor.

Realizamos a leitura de um livro da colegdo Sentimentos e, em seguida, propusemos uma dindmica em que cada
atendido sorteava o nome de um colega e deveria dizer uma frase carinhosa para ele. Apds essa etapa, promovemos
uma roda de conversa sobre o tema abordado, incentivando a reflexdo, a escuta e a troca de experiéncias entre os
participantes. Para finalizar, os atendidos participaram de uma atividade artistica, na qual puderam expressar seus
sentimentos por meio de desenhos, tornando o momento ainda mais rico e significativo.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 A 62 FEIRA

Hordario de inicio; Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento emocional e social dos atendidos por meio da leitura, do didlogo
e da expressao artistica, incentivando a empatia, o respeito e a valorizagdo dos sentimentos proprios e dos colegas.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagbes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situacdes de

isolamento social e de institucionalizagao.

Meta de atendimento: 50

Nimero de participantes: 46

Grau de satisfa¢do do publico alvo: Os indicadores de avaliagdo dos atendidos sdo aplicados na dltima semana do
més, de forma individual. Nesse momento, a equipe aborda os temas trabalhados ao longo do periodo, e os atendidos
tém a oportunidade de relatar suas opinides, percep¢des e aprendizados. Além disso, a equipe realiza uma avaliagdo
qualitativa, na qual descreve os pontos positivos e os aspectos que precisam ser aprimorados em relagdo a cada
crianga, identificando as habilidades desenvolvidas e as que ainda necessitam de maior aten¢do e acompanhamento.
Os resultados obtidos por meio das avaliagbes indicaram 72% de satisfagdo, em que a equipe identificou, pelos relatos
das criangas, que elas gostaram das atividades por envolverem desenhos, pinturas, historias e por serem legais e
divertidas. Ja4 22% correspondem a criangas ausentes, que ndo participaram no dia da aplicacdo da avaliacdo.
Por fim, 6% referem-se as criangas que nao frequentaram o projeto nesse periodo, devido a motivos pessoais ou
problemas de saude.
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Avallacdo: Através da observacdo didria, da frequéncia e da participa¢do dos atendidos, foi possivel identificar um
resultado extremamente positivo durante a atividade de leitura. Todos os participantes demonstraram grande
interesse pelas historias apresentadas, mantendo-se atentos e concentrados desde o inicio até o término da proposta.
O envolvimento foi perceptivel, tanto na escuta atenta quanto na interacao espontanea com os colegas e com as
monitoras, o que contribuiu para a construgdo de um ambiente dindmico, acolhedor e favoravel a aprendizagem.
Durante a roda de conversa, o engajamento permaneceu elevado. Cada atendido teve a oportunidade de se expressar
de forma livre e auténtica, compartilhando suas impressdes e reflexdes sobre a leitura realizada. Observou-se que
ndo houve barreiras de comunicagdo, pois todos se sentiram a vontade para falar, ouvir e respeitar o espago do outro.
Esse momento de troca revelou avangos significativos na socializagdo e na expressdo verbal, especialmente entre
aqueles que, anteriormente, apresentavam timidez ou dificuldades em se comunicar. Atualmente, nota-se maior
seguranca, clareza e fluéncia na fala, evidenciando um importante progresso no desenvolvimento da linguagem e da
autoconfianga.

Outro aspecto relevante foi a melhora na concentragdo e na permanéncia nas atividades. Os atendidos demonstraram
maior foco, acompanhando as etapas propostas até o final e participando ativamente de cada momento. Essa
evolugdo ndo é apenas resultado do trabalho com a leitura, mas também da valorizacdo da escuta e do didlogo,
praticas constantemente incentivadas nas atividades do grupo.

De modo geral, dentro dos objetivos especificos tragados, percebe-se que o interesse pela leitura vem sendo cada vez
mais despertado e fortalecido. Os atendidos estdo compreendendo que ler vai muito além de decifrar palavras — &
uma experiéncia que amplia o conhecimento, fortalece a comunicagao, estimula a criatividade, melhora a memdria,
contribui para a concentracdo e abre novas possibilidades de aprendizado.

Por meio dessas vivéncias, os atendidos estdo assimilando que a leitura € uma ferramenta essencial para a vida, nao
apenas no contexto escolar, mas também na formacdo pessoal, na convivéncia social e no desenvolvimento da
autonomia.

Conclui-se, portanto, que a atividade alcangou plenamente seus objetivos, proporcionando um espago de
aprendizagem prazeroso e significativo. Ficou evidente que a leitura é um recurso fundamental n3o sé para o
desenvolvimento cognitivo, mas também para o fortalecimento de valores como respeito, escuta, empatia e
valorizacdo das proprias ideias e das ideias dos outros.

Imagem llustrativa:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- SETEMBRO

Atividade: ATIVIDADES PEDAGOGICAS: TERCEIRO EIXO: “EU COM OS OUTROS”.
Tema: Meu Mébile, Andando com os sapatos do outro e Circuito de Brincadeiras.

As atividades foram iniciadas com a confecgdo de mébiles, momento em que foram distribuidos diversos materiais
para os atendidos. Cada participante teve a tarefa de elaborar o seu proprio maébile.

Em seguida, foi realizada uma dinamica de integracdo, na qual os atendidos deveriam observar os colegas e,
posteriormente, identificar caracteristicas em comum, bem como destacar as qualidades individuais de cada um.
Para encerrar o encontro, organizou-se um circuito com cordas e bambolés, no qual os atendidos foram desafiados a
superar diferentes obstaculos de forma colaborativa e divertida. Na sequéncia, participaram de uma brincadeira de
arremesso de bolinhas, cujo objetivo era acertar o maior nimero possivel dentro de um bambolé, sendo vencedor
aquele que obteve mais pontos.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 A 62 FEIRA

Hordrio de inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover o desenvolvimento integral dos atendidos por meio de atividades ludicas e
interativas que estimulem a criatividade, a coordenagdo motora, o trabalho em equipe e o fortalecimento dos vinculos
interpessoais, incentivando valores como o respeito, a cooperagdo e a socializacdo.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situacdes de
isolamento social e de institucionalizagdo.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 46

Grau de satisfagdo do publico alvo: Os indicadores de avalia¢do dos atendidos sdo aplicados na dltima semana do
més, de forma individual. Nesse momento, a equipe aborda os temas trabalhados ao longo do periodo, e os atendidos
tém a oportunidade de relatar suas opinides, percep¢des e aprendizados. Além disso, a equipe realiza uma avalia¢3o
qualitativa, na qual descreve os pontos positivos e os aspectos que precisam ser aprimorados em relacdo a cada
crianga, identificando as habilidades desenvolvidas e as que ainda necessitam de maior aten¢do e acompanhamento.
Com base nas avaliagdes, atingimos um resultado de 72% de pontos positivos, em que as criangas relataram que as
atividades foram legais, educativas, importantes e divertidas, destacando o quanto gostam das dindmicas e pinturas.
Jd 22% estiveram ausentes, ndo sendo possivel avaliar suas participagOes, e 6% corresponderam a casos negativos,
nos quais a equipe ndo conseguiu aplicar as atividades nem realizar a avaliagdo, devido a auséncia no projeto.

Avaliagdo: Os indicadores de monitoramento e avaliagdo foram obtidos por meio da observagdo diaria, da frequéncia
e da participagdo efetiva dos atendidos nas atividades desenvolvidas. A partir desse acompanhamento continuo, foi
possivel identificar diferentes niveis de engajamento e evolugao entre as criangas participantes.

Durante a realizacao das atividades propostas, observou-se que alguns atendidos apresentaram dificuldades em
expressar seus sentimentos e emogbes, demonstrando certa resisténcia em verbalizar suas opinides ou relatar
experiéncias pessoais. Em alguns momentos, as perguntas direcionadas nao obtiveram resposta imediata, sendo
necessaria a mediagdo das monitoras para estimular o dialogo e dar continuidade aos exercicios. Essa interveng3o foi
fundamental para promover a escuta ativa, o acolhimento e a construgdo de um ambiente seguro para a expressio
individual.

Por outro lado, uma parcela significativa do grupo apresentou bom desempenho e envolvimento ativo, participando
com entusiasmo e demonstrando evolucdo perceptivel ao longo das atividades. Esses atendidos destacaram-se pela
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disposicdo em colaborar, interagir com os colegas e respeitar as regras estabelecidas, evidenciando avan¢os no
comportamento, na socializacdo e na autonomia,

E importante salientar que o grupo é composto por criangas de diferentes faixas etarias e niveis de desenvolvimento,
0 que naturalmente resulta em desempenhos variados durante as praticas. No entanto, mesmo diante dessas
diferencas, nota-se que os atendidos vém construindo uma percepcdo mais positiva de si mesmos, aprendendo a
reconhecer seus limites, potencialidades e ritmos individuais. Essa compreensdo tem contribuido para um convivio
mais harmonioso e para o fortalecimento da autoestima e da autoconfianca.

Outro aspecto relevante identificado no processo avaliativo é o crescente reconhecimento das diferencas individuais
dentro do grupo. As criangas estdo desenvolvendo maior empatia e respeito em relagao aos colegas, compreendendo
a Importancia do cuidado, da paciéncia e da cooperacgio nas relagdes interpessoais. Esse aprendizado tem se refletido
diretamente no comportamento coletivo, promovendo um ambiente mais solidario e inclusivo.

De maneira geral, conclui-se que todos os atendidos, cada um a seu modo, tém apresentado avangos significativos,
especialmente no que se refere ao comportamento, a convivéncia social e a capacidade de expressdo. O grupo vem
demonstrando evolugdo constante, ampliando o interesse pelas atividades, a atengdo e o comprometimento com as
propostas do servico.

O objetivo daqui em diante é dar continuidade a esse processo de desenvolvimento, fortalecendo ainda mais as
competéncias socioemocionais e ampliando as oportunidades de aprendizado e convivéncia. Essa trajetéria de
progresso revela o envolvimento positivo e crescente das criangas, reafirmando a importincia das agoes do SCFV para
o fortalecimento dos vinculos familiares, a integragdo comunitaria e a formacdo integral dos participantes.

Imagens ilustrativas:
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- SETEMBRO

Atividade: ATIVIDADES CULTURAIS.
Tema: Dia da Independéncia do Brasil e Dia da Arvore.

Iniciamos o més com a realizacdo de uma atividade impressa em comemoragdo ao Dia da Bandeira, momento em que
os atendidos tiveram a oportunidade de refletir sobre o significado e a importancia desse simbolo nacional,
compreendendo seu valor histérico e civico para o pais.

Em continuidade, desenvolvemos uma dindmica interativa voltada a conscientizacio ambiental, na qual foram
apresentadas arvores frutiferas com o objetivo de demonstrar a relevancia que as arvores possuem em nossas vidas,
seja na alimentagdo, na produc¢do de oxigénio ou na manutencio do equilibrio do meio ambiente.

Para complementar o aprendizado de forma pratica e lidica, os atendidos participaram de uma atividade artistica,
colhendo folhas das arvores do espago e utilizando-as para compor desenhos impressos. Essa vivéncia proporcionou
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um momento de criatividade, integrac3o e contato direto com a natureza, despertando o interesse de todos e
fortalecendo a consciéncia sobre a importincia da preservagdao ambiental e do cuidado com o planeta.

Executores: TELIA E FABIANA

Perfodo de execucdo: 22 A 62 FEIRA

Hordrio de infdo: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h
Hordro final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Piblico Alvo: Criancgas de 03 a 06 anos

Objetivo da Atividade: Promover a reflexdo sobre valores clvicos e ambientais por meio de atividades educativas e
interativas que estimulem o sentimento de pertencimento, o respeito aos simbolos nacionais e a conscientizagdo
sobre a importincia da preservacdo da natureza, incentivando a responsabilidade e o cuidado com o meio ambiente.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar 0 acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagoes de

isolamento social e de institucionalizag3o.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 46

Grau de satisfaciio do publico alvo: Os indicadores de avaliagdo dos atendidos sdo aplicados na ultima semana do
més, de forma individual. Nesse momento, a equipe aborda os temas trabalhados ao longodo periodo, e os atendidos
tém a oportunidade de relatar suas opinides, percepgdes e aprendizados. Além disso, a equipe realiza uma avaliacao
qualitativa, na qual descreve os pontos positivos e os aspectos que precisam ser aprimorados em relacdo a cada
crianca, identificando as habilidades desenvolvidas e as que ainda necessitam de maior atencdo e acompanhamento.
Alcancamos um resultado de 72% de satisfagdo, em que a equipe identificou, nas avaliagOes, diversos pontos
positivos. As criancas relataram que as atividades foram divertidas, educativas, legais e que gostaram especialmente
das pinturas. Ja os 22% de ausentes referem-se aos casos em que a equipe ndo conseguiu aplicar a avaliag3o devido
3 auséncia de algumas criancas no dia da execucdo. Por fim, os 6% de resultados negativos foram justificados pela
equipe devido a falta de frequéncia das criangas no projeto, o que impossibilitou a realizacdo das atividades e das
avaliagdes, sendo essas auséncias motivadas por questdes de saude e motivos pessoals.

Avaliacdo: Os resultados apresentados foram obtidos por meio do monitoramento continuo da equipe, a partir da
observacdo didria, da frequéncia e da participagdo dos atendidos nas atividades desenvolvidas ao longo do periodo.
Esse acompanhamento permitiu identificar avangos significativos tanto no comportamento individual quanto na
interacdo coletiva das criangas.

De maneira geral, obtivemos um resultado bastante satisfatorio com a realizagdo das atividades propostas, uma vez
que todos os participantes demonstraram interesse, envolvimento e disposicdo durante sua execucdo. Esse
engajamento facilitou a condugdo das praticas, tornando os momentos mais dinamicos, participativos e proveitosos.
Os atendidos participaram de forma ativa, fazendo perguntas, demonstrando curiosidade e expressando criatividade
ao longo das dinamicas. Essa postura colaborativa contribuiu significativamente para a constru¢do de um ambiente
de aprendizado agradavel, estimulando o desenvolvimento cognitivo, emocional e social. Além do aprendizado
proporcionado, foi possivel vivenciar momentos de alegria e descontragdo, o que tornou a experiéncia mais leve e
prazerosa para todos os envolvidos.

Durante a observac3o das atividades, a equipe pode identificar mudangas positivas no comportamento de diversos
atendidos, que passaram a se mostrar mais confiantes e participativos. Alguns que anteriormente apresentavam
timidez ou resisténcia ao trabalho em grupo agora demonstram maior abertura para o dialogo e para a convivéncia
coletiva. Esses avancos evidenciam o progresso nas habilidades socioemocionais, refletindo o impacto positivo das
propostas desenvolvidas e do ambiente acolhedor e inclusivo que vem sendo fortalecido dentro do SCFV.
Constatou-se, ainda, que o respeito muatuo, a cooperacio e o senso de pertencimento tém sido cada vez mais
presentes nas relacSes entre os participantes. A convivéncia em grupo tem possibilitado a troca de experiéncias, o
fortalecimento dos vinculos e o reconhecimento da importincia de agir com empatia, solidariedade e
responsabilidade.
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' Condui-se que a particapagao ativa e o interesse demonstrado pelos atendidos confirmam a eficica das praticas I
realizadas, consolidando o SCFV como um espago de sodalizag3o, aprendizado e crescimento pessoal. E gratificante
perceber o progresso akcangado até o momento, pois cada pequena conquista representa um passo importante no
' fortaledmento da autonomia, da autoestima e da convivéncia sauddvel em grupo.
| A equipe seguira acompanhando esse processo, buscando apnimorar as estratégias de intervencao e ampliar as
I oportunidades de desenvolvimento, garantindo que o SCFV continue sendo um ambiente de acolhimento,
| tansformacao e construgao de ddadania.
l Imagens dustrativas:

Dinamica: Consdentizacio Ambiental Atividade na sala

| DESCRICAO DAS ACDES EXECUTADAS- SETEMBRO

Atividade: RECREATIVAS/ LUDICAS E FESTIVIDADES.

Durante este més, desenvolvemos uma ampla variedade de atividades ltidicas que contribuiram significativamente
para o aprendizado e o desenvolvimento das criancas atendidas. Entre as propostas realizadas, destacaram-se: batata
quente, amarelinha, pega-pega congelado, circuito com bola, pular corda, patinho feio, bola no tecido, Lego,
massinha, quebra-cabeca, memorizacio das cores, jogo da memdria e brincadeiras na casinha com diversos
brinquedos.

Alem dessas atividades, realizamos também a Festa do Pijama, um momento muito aguardado pelas criangas, repleto
de musicas, brincadeiras e diversao, que proporcionou uma experiéncia diferenciada de socializacio e integrac3o.
Foi possivel observar grande interesse, envolvimento e entusiasmo durante todas as propostas, o que favoreceu o
desenvolvimento cognitivo, a interacao em grupo e o fortalecimento dos vinculos afetivos entre os participantes. As
criangas demonstraram alegria e disposicdo em participar, explorando novas formas de express3o e convivéncia de
maneira espontanea e criativa.

Concluimos que o trabalho com atividades ludicas continua sendo um recurso essencial dentro do SCFV, pois alia o
prazer de brincar ao aprendizado significativo, permitindo que os atendidos crescam de forma leve, divertida e
enriquecedora, desenvolvendo habilidades fundamentais para seu crescimento pessoal, social e emocional.

| Executores: TELIA E FABIANA

e e ———

Periodo de execucdo: 22 A 62 FEIRA

| Hordrio de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Piblico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos




Pequena Obra Da Divina Providéncla CNPJ: 02868419/0001-95
Rua Antdnio Frandsco de Ollvelra O - 1050 — Bairro Cidade Nova

Pedemeiras - CEP 17.285-532 Telefone: (14) 3284 7500e-mall: peq.obra@hotmall.com

Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de convivéncia, aprendizado e diversio por meio de atividades |
lidicas que favorecam o desenvolvimento cognitivo, emocional e social das criancas, fortalecendo os vinculos
afetivos, a cooperagdo, o respeito mutuo e o prazer em participar de experiéncias coletivas.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagoes de
isolamento social e de institucionalizac3o.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 46

Grau de satisfacdo do publico alvo: Os indicadores de avaliag8o dos atendidos sdo aplicados na Gltima semana do
més, de forma individual. Nesse momento, a equipe aborda os temas trabalhados ao longo do periodo, e os atendidos
tém a oportunidade de relatar suas opinides, percepgbes e aprendizados. Além disso, a equipe realiza uma avaliagdo
qualitativa, na qual descreve os pontos positivos e os aspectos que precisam ser aprimorados em relagdo a cada
crianga, identificando as habilidades desenvolvidas e as que ainda necessitam de maior aten¢3o e acompanhamento.
A equipe identificou, nas avaliagGes, uma porcentagem de 72% de pontos positivos, pois as criangas relataram que as
atividades ludicas sdo muito divertidas, que brincam bastante, gostam dos brinquedos e das brincadeiras legais e
aproveitam o tempo com seus colegas. Ja 22% correspondem a criangas ausentes, devido a impossibilidade de aplicar
a avalia¢do, uma vez que faltaram no dia. Por fim, os 6% de pontos negativos referem-se as crian¢as que ndo
frequentaram o projeto, o que impediu sua participagdo nas atividades, situacdo justificada pelas familias por motivos
pessoais.

Avaliagdo: Os resultados avaliativos apresentados foram obtidos por meio da observagao didria da equipe técnica, da
frequéncia dos atendidos e da participa¢do efetiva nas atividades desenvolvidas ao longo do periodo. A partir desse
monitoramento continuo, foi possivel identificar avangos expressivos no comportamento, nas habilidades e na
socializagdo das criangas.

De modo geral, estamos alcangando resultados bastante positivos com as atividades aplicadas, uma vez que todos os
atendidos tém participado de forma ativa, envolvente e colaborativa. Embora alguns ainda necessitem do apoio e
mediagao das monitoras, seja em razao da idade ou da timidez que os impede de realizar determinadas atividades de
maneira independente, € visivel o progresso individual e coletivo.

Mesmo diante dessas pequenas dificuldades, os atendidos demonstram alegria, entusiasmo e interesse ao participar
das atividades, o que contribui significativamente para o fortalecimento do processo de aprendizagem e para a criagdo
de um ambiente acolhedor, seguro e motivador. O clima de cooperagao e empatia entre o grupo tem se tornado cada
vez mais evidente, favorecendo as relagdes interpessoais e o sentimento de pertencimento.

A cada encontro, observa-se uma evolugao satisfatéria no comportamento e nas habilidades dos participantes. Eles
estdo mais participativos, atentos e colaborativos, além de demonstrarem maior empatia e respeito muituo. Também
é perceptivel o progresso na observancia das regras, na paciéncia ao aguardar a sua vez e na capacidade de trabalhar
em grupo, atitudes fundamentais para o convivio social e para o desenvolvimento da autonomia.

Essas mudancas evidenciam nao apenas o impacto positivo das atividades propostas, mas tambeém o fortalecimento
de valores essenciais, como o respeito, a solidariedade, a cooperagao e a valorizacdo do outro. O rendimento obtido
até o momento tem sido bastante satisfatdrio, confirmando a eficacia das praticas pedagdgicas aplicadas no SCFV.

O trabalho desenvolvido tem proporcionado nao apenas beneficios cognitivos e motores, mas também avangos
significativos nas competéncias socioemocionais, fundamentais para o crescimento integral dos atendidos. As
atividades vém estimulando a criatividade, a comunicagao, a concentragdo e o senso de responsabilidade, além de
reforcarem a importancia da convivéncia sauddvel e do trabalho coletivo.

Diante dos resultados alcan¢ados, a equipe pretende dar continuidade as a¢oes jd implementadas, ampliando
gradativamente os desafios de acordo com as necessidades e potencialidades individuais. O objetivo é incentivar a
autonomia, fortalecer os lagos de socializacgdo e promover o respeito mutuo, garantindo um ambiente de

aprendizagem prazeroso, inclusivo e significativo.
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Conclui-se que a participagdo ativa e o interesse demonstrado pelos atendidos confirmam a eficicia das préaticas
realizadas, consolidando o SCFV como um espago de socializagdo, aprendizado e crescimento pessoal. € gratificante
perceber o progresso alcancado até o momento, pois cada pequena conquista representa um passo importante no
fortalecimento da autonomia, da autoestima e da convivéncia saudavel em grupo.

A equipe seguira acompanhando esse processo, buscando aprimorar as estratégias de interven¢do e ampliar as
oportunidades de desenvolvimento, garantindo que o SCFV continue sendo um ambiente de acolhimento,
transformacgao e construcao de cidadania.

Imagens ilustrativas:
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Atividade Impressa Dindmica: Conscientizacio Ambiental Atividade na sala

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- SETEMBRO

Atividade: RECREATIVAS/ LUDICAS E FESTIVIDADES.

Durante este més, desenvolvemos uma ampla variedade de atividades lidicas que contribuiram significativamente
para o aprendizado e o desenvolvimento das criangas atendidas. Entre as propostas realizadas, destacaram-se: batata
quente, amarelinha, pega-pega congelado, circuito com bola, pular corda, patinho feio, bola no tecido, Lego,
massinha, quebra-cabeca, memorizacdo das cores, jogo da memdria e brincadeiras na casinha com diversos

brinquedos.
Além dessas atividades, realizamos também a Festa do Pijama, urn momento muito aguardado pelas criangas, repleto

de musicas, brincadeiras e diversdo, que proporcionou uma experiéncia diferenciada de socializacdo e integragdo.
Foi possivel observar grande interesse, envolvimento e entusiasmo durante todas as propostas, o que favoreceu o
desenvolvimento cognitivo, a interagdo em grupo e o fortalecimento dos vinculos afetivos entre os participantes, As
criangas demonstraram alegria e disposicdo em participar, explorando novas formas de expressao e convivéncia de
maneira espontanea e criativa.

Concluimos que o trabalho com atividades lidicas continua sendo um recurso essencial dentro do SCFV, pois alia o
prazer de brincar ao aprendizado significativo, permitindo que os atendidos crescam de forma leve, divertida e
enriquecedora, desenvolvendo habilidades fundamentais para seu crescimento pessoal, social e emocional.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execuc¢do: 22 A 62 FEIRA

Horario de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Hordrio final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos
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Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de convivéncia, aprendizado e diversdo por meio de atividades
lidicas que favorecam o desenvolvimento cognitivo, emocional e social das criancas, fortalecendo os vinculos
afetivos, a cooperacdo, o respeito mutuo e o prazer em participar de experiéncias coletivas.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagdes de
isolamento social e de institucionaliza¢do.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 46

Grau de satisfa¢do do publico alvo: Os indicadores de avaliagdo dos atendidos sdo aplicados na Gltima semana do
més, de forma individual. Nesse momento, a equipe aborda os temas trabalhados ao longo do periodo, e os atendidos
tém a oportunidade de relatar suas opinides, percep¢des e aprendizados. Além disso, a equipe realiza uma avalia¢do
qualitativa, na qual descreve os pontos positivos e os aspectos que precisam ser aprimorados em relagdo a cada
crianga, identificando as habilidades desenvolvidas e as que ainda necessitam de maior atengao e acompanhamento.
A equipe identificou, nas avaliagdes, uma porcentagem de 72% de pontos positivos, pois as criangas relataram que as
atividades ludicas sao muito divertidas, que brincam bastante, gostam dos brinquedos e das brincadeiras legais e
aproveitam o tempo com seus colegas. Ja 22% correspondem a criancas ausentes, devido a impossibilidade de aplicar
a avaliagdo, uma vez que faltaram no dia. Por fim, os 6% de pontos negativos referem-se as criangas que ndo
frequentaram o projeto, o que impediu sua participagdo nas atividades, situacao justificada pelas familias por motivos

pessoais.

Avaliacao: Os resultados avaliativos apresentados foram obtidos por meio da observacao didria da equipe técnica, da
frequéncia dos atendidos e da participacdo efetiva nas atividades desenvolvidas ao longo do periodo. A partir desse
monitoramento continuo, foi possivel identificar avangos expressivos no comportamento, nas habilidades e na
socializagc3o das criangas.

De modo geral, estamos alcangando resultados bastante positivos com as atividades aplicadas, uma vez que todos os
atendidos tém participado de forma ativa, envolvente e colaborativa. Embora alguns ainda necessitem do apoio e
mediacdo das monitoras, seja em razdo da idade ou da timidez que os impede de realizar determinadas atividades de
maneira independente, é visivel o progresso individual e coletivo.

Mesmo diante dessas pequenas dificuldades, os atendidos demonstram alegria, entusiasmo e interesse ao participar
das atividades, o que contribui significativamente para o fortalecimento do processo de aprendizagem e para a cria¢cdo
de um ambiente acolhedor, seguro e motivador. O clima de cooperagdo e empatia entre o grupo tem se tornado cada
vez mais evidente, favorecendo as relagdes interpessoais e o sentimento de pertencimento.

A cada encontro, observa-se uma evolugdo satisfatoria no comportamento e nas habilidades dos participantes. Eles
estdo mais participativos, atentos e colaborativos, além de demonstrarem maior empatia e respeito mttuo. Também
é perceptivel o progresso na observancia das regras, na paciéncia ao aguardar a sua vez e na capacidade de trabalhar
em grupo, atitudes fundamentais para o convivio social e para o desenvolvimento da autonomia.

Essas mudancas evidenciam nao apenas o impacto positivo das atividades propostas, mas também o fortalecimento
de valores essenciais, como o respeito, a solidariedade, a cooperacao e a valorizacdo do outro. O rendimento obtido
até o momento tem sido bastante satisfatdrio, confirmando a eficacia das praticas pedagégicas aplicadas no SCFV.

O trabalho desenvolvido tem proporcionado nao apenas beneficios cognitivos e motores, mas também avancos
significativos nas competéncias socioemocionais, fundamentais para o crescimento integral dos atendidos. As
atividades vém estimulando a criatividade, a comunicagao, a concentragdo e o senso de responsabilidade, além de
reforcarem a importancia da convivéncia saudavel e do trabalho coletivo.

Diante dos resultados alcancados, a equipe pretende dar continuidade as agOes ja implementadas, ampliando
gradativamente os desafios de acordo com as necessidades e potencialidades individuais. O objetivo é incentivar a
autonomia, fortalecer os lagos de socializagdo e promover o respeito mituo, garantindo um ambiente de
aprendizagem prazeroso, inclusivo e significativo.
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Acreditamos que, com a manutencdo e o aperfeicoamento desse trabalho, os atendidos continuardo apresentando
progressos consistentes em seu desenvolvimento fisico, cognitivo e socioemocional, reafirmando a importincia do

SCFV como espaco de aprendizado, convivéncia e fortalecimento de vinculos.
Imagens ilustrativa:

Atividade Massinha _ Festa do Pijama Dia do Brinquedo

AVALIACAO GERAL DO SERVICO- SETEMBRO

As condigOes de acesso e os métodos de trabalho adotados pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos estao
adequadamente alinhados as necessidades dos usuarios, garantindo um atendimento organizado, acolhedor e eficaz. O servigo
dispoe de uma estrutura fisica adequada a execucgdo das atividades, composta por salas especificas para dinamicas e oficinas,
refeitdrio, cozinha, patio, quadra esportiva, campo de futebol e area de recreacdao, o que proporciona um ambiente seguro,

agradavel e estimulante para o desenvolvimento das a¢oes.
A capacidade de atendimento é regulada por um sistema de lista de espera, no qual os interessados sao convocados conforme a

ocorréncia de desisténcias. Esse procedimento assegura organizagdo, transparéncia e equidade no acesso, garantindo que todos

tenham as mesmas oportunidades de participacao.
O Plano de Trabalho constitui o principal instrumento orientador das agoes desenvolvidas pelo servigo. Ele é utilizado de forma

continua para assegurar o cumprimento dos objetivos gerais e especificos, orientar a execugdo das metas e atividades previstas
no cronograma e acompanhar os resultados alcangados — inclusive aqueles que surgem espontaneamente ao longo do processo.
Por meio desse planejamento, o servico busca fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, promover o desenvolvimento
pessoal e social dos usuarios e incentivar a participacdo cidada.

As atividades sdo planejadas de acordo com a faixa etaria, abordando temas socioemocionais, culturais, recreativos e educativos
de maneira lGdica e participativa, o que estimula o protagonismo infantil, a cooperacao e a convivéncia coletiva.

Atualmente, o servigo acompanha 161 familias em situag¢ao de vulnerabilidade social e baixa renda, residentes nos bairros Cidade
Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras lll, Vicente Juliano

Minguili, Jaime Bigelli, Residencial Freitas e Bosque dos Ypés.
A articulacio com as familias ocorre tanto presencialmente na entidade, quanto por meio de busca ativa nas residéncias, ligagdes

telefénicas e mensagens, fortalecendo o vinculo entre a equipe técnica e a comunidade.

Em relagdo & demanda reprimida, ha atualmente 25 criangas de 3 a 6 anos e 40 criangas e adolescentes de 7 a 14 anos aguardando
vaga. A insercio desses usudrios ocorre conforme surgem desisténcias ou abertura de novas turmas, respeitando os critérios de
faixa etdria. O processo de busca porvagas se da quando os responsaveis procuram a entidade e sdo inseridos na lista de espera,
sendo orientados a solicitar encaminhamento pelo CRAS Cidade Nova, unidade de referéncia da rede socioassistencial do
territério.

A articulagdo com a rede de servicos ocorre prioritariamente com o CRAS Cidade Nova, responsavel pelos encaminhamentos
oficiais via sisterma GESUAS, com prioridade para os casos de maior vulnerabilidade. Além disso, o SCFV realiza busca ativa das
familias e participa de eventos e parcerias comunitarias voltadas aos usudrios e seus familiares, fortalecendo os vinculos e

promovendo a integragao social,
10 %ﬁ :
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A avaliagio dos usudrios é realizada mensalmente, na Ultima semana de cada més, por meio de uma atividade Impressa e
interativa, na qual s3o abordados os temas trabalhados durante o perlodo, conforme o plano de trabalho. Durante esse momento,
a equipe prop8e discussBes dindmicas e participativas, Incentivando as criangas a responderem e justificarem suas opinioes,
promovendo assim o desenvolvimento da expressio oral e reflexiva.

Além da avaliag3o coletiva, a equipe também realiza uma andlise individualizada, observando o desenvolvimento de cada
atendido, destacando seus pontos positivos e os aspactos que precisam ser aprimorados, a fim de direcionar futuras intervengoes
pedagdgicas e sociceducativas.

Conclui-se que o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem alcangando resultados expressivos e consistentes,
cumprindo seu papel de acolher, educar e fortalecer os lagos famlliares @ comunitarios, O atendimento ofertado demonstra
organiza¢io, comprometimento e qualidade, garantindo um espago de aprendizado, soclalizagdo e desenvolvimento integral. O
monitoramento constante e a avaliacdo periédica tém permitido & equipe aperfeigoar as préaticas pedagégicas, assegurando que
cada atendido seja acompanhado em sua trajetéria de forma individualizada e humanizada. Dessa forma, o SCFV reafirma sua
relevincia como um importante instrumento de transformag8o social, contribuindo para a construgdo de uma comunidade mais
soliddria, participativa e inclusiva,
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DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- OUTUBRO
Atividade: SOCIOEMOCIOANALIS.
Tema: Sentimento Alegria.

Inicidmos as atividades com a leitura da obra Sentimentos. Durante este més, trabalhdmos o sentimento da‘alegria.
Foi realizado um debate no qual cada participante teve a oportunidade de partilhar as suas experiéncias relacionadas

com este sentimento. Posteriormente, os participantes expressaram a alegria através de representagoes graﬁcas.
Desenvolveram-se, ainda, diversas atividades lidicas que possibilitaram a todos manifestar e vivenciar a alegria de

forma dindmica e participativa.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 A 2 FEIRA

Horério de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h
Hordrio final: Manhd 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criangas de 03 a 06 anos
Objetivo da Atividade: Promover o reconhecimento e a expressdo do sentimento de alegria, atraves de atividades

que estimulem a partilha de experiéncias, a criatividade e a interagdo entre os participantes, contribuindo para o
desenvolvimento emocional e social.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacbes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagtes de

isolamento social e de institucionalizagao.

Meta de atendimento: 50
Numero de participantes: 48

Grau de satisfacdo do publico alvo: A identificacdo do nivel de satisfacdo dos atendidos é realizada por meio de
pesquisas impressas aplicadas pela equipe técnica, nas quais s3o abordados os temas e atividades desenvolvidos
durante o periodo avaliado. Através desse instrumento, os participantes tém a oportunidade de relatar suas
percepcdes, opinides e sentimentos acerca das acoes realizadas, expressando o que mais apreciaram.

Paralelamente a aplicacao da pesquisa, a equipe elabora uma avalia¢cdo individual de cada atendido, considerando o
desempenho, o envolvimento e a participacdo nas atividades. Nessa andlise, sao destacados os pontos positivos
observados, bem como os aspectos que nhecessitam de maior atencao e aprimoramento, com o objetivo de contribuir
para o desenvolvimento integral da crianca, abrangendo as dimensdes fisica, emocional, social e pessoal.

Esse processo avaliativo permite acompanhar de forma continua a evolugdo dos atendidos, possibilitando a equipe
ajustar estratégias e propor intervengoes que favoregam o fortalecimento dos vinculos, a ampliagao das competéncias
socioemocionais e a promog¢ao do bem-estar de todos os participantes.

Atingimos um percentual de 62% de satisfacdo, em que as criangas relataram que aprendem, acham as atividades
legais e gostam das historias. Ja 26% correspondem as auséncias, devido ao fato de algumas criancas ndo estarem
presentes no dia em que a avalia¢ao foi aplicada. Por fim, os 12% de pontos negativos referem-se as criangas que nio

participaram do projeto nesse periodo, sendo as faltas justificadas pelas familias.
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Avalia¢So: Por meio da observacio didria, da frequéncia e da participagdo dos atendidos, foi possivel identificar
resultados extremamente positivos na realizacio das atividades propostas. Todos os participantes envolveram-se de
maneira significativa, demonstrando interesse, entusiasmo e disposigdo em colaborar nas diversas agoes
desenvolvidas.

Durante as praticas, observou-se uma notével evolugio dos participantes, que se mostraram dedicados, partici pativos
e comprometidos com as propostas apresentadas. Ndo foram constatadas dificuldades de comunicagdo, sendo
evidente o respeito mutuo e a cooperagio entre os integrantes do grupo. As atividades foram aplicadas com éxito,
resultando em um 6timo desempenho coletivo e individual.

Constatou-se, ainda, um elevado nivel de concentracio, empenho e colaboragdo durante a execucdo das tarefas, o
que reforgca o impacto positivo das dindmicas realizadas. Dentro dos objetivos especificos previamente tragados,
percebe-se que a leitura vem sendo cada vez mais valorizada e estimulada, despertando o interesse e a curiosidade
dos atendidos.

Por meio dessas acdes, buscou-se evidenciar a importincia da leitura como ferramenta essencial para o
desenvolvimento cognitivo, social e pessoal. A pratica leitora tem contribuido de forma significativa para a ampliagao
da concentracio, da memodria e do raciocinio légico, além de favorecer o aprimoramento da linguagem oral e o
enriquecimento do vocabulario.

Adicionalmente, a leitura tem se mostrado um poderoso instrumento de incentivo a criatividade e a expressdo
individual, possibilitando que os participantes manifestem suas ideias, sentimentos e percepcoes com maior
seguran¢a e autonomia.

Dessa forma, o SCFV continuara a investir em praticas pedagdgicas e socioeducativas que estimulem o prazer pela
leitura, o fortalecimento dos vinculos interpessoais e o desenvolvimento integral dos atendidos, promovendo um
ambiente de convivéncia saudavel, participativo e enriquecedor.

Imagem llustrativa:

Atividade Impressa Leitura: Livro Sentimentos Contacao de Histéria

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- OUTUBRO

Atividade: Recreativas/Lidicas e Festividades.

Este més foi marcado pela realizagdo de diversas atividades em comemoragdo ao Dia das Criangas, que
proporcionaram momentos de alegria, diversao, aprendizado e integra¢ao entre os atendidos. Foram realizadas varias
brincadeiras, como “Acerte as cores”, “Boca do palhaco”, pescaria, danga das cadeiras, jogos pedagégicos,
construgbes com pecas de Lego, modelagem com massinha e brincadeiras na casinha com diferentes brinquedos,
além de momentos de lazer no playground.

Para celebrar essa data especial, foi organizada uma festa animada, repleta de brincadeiras, musicas e momentos de
descontragio, que garantiram sorrisos e entusiasmo a todos os participantes. Também foi realizada a “Festa Maluca”,
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na qual os atendidos puderam participar com cabelos coloridos, meias divertidas e fantasias criativas, estimulando a
imaginagao, a expressao individual e a alegria coletiva.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execuc¢do: 22 A2 FEIRA

Horario de iniclo: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Hordario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos
Objetivo da Atividade: Proporcionar momentos de convivéncia, integragdo e descontragdo por meio de atividades
lidicas e recreativas em comemorag¢do ao Dia das Criangas, favorecendo a socializagdo e o fortalecimento dos vinculos

entre os atendidos.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situagBes de vulnerabilidade social, prevenir a ocorréncia, ©
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar 0 acesso a servicos socioassistenciais e setoriais, ampliar 0
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagoes de

isolamento social e de institucionalizagdo.

Meta de atendimento: 50

Numero de participantes: 46
Grau de satisfacio do piiblico alvo: A identificagdo do nivel de satisfacio dos atendidos é realizada por meio de

pesquisas impressas aplicadas pela equipe técnica, nas quais sdo abordados os temas e atividades desenvolvidos
durante o periodo avaliado. Através desse instrumento, Os participantes tém a oportunidade de relatar suas
percepches, opinides e sentimentos acerca das agoes realizadas, expressando o que mais apreciaram.

Paralelamente a aplicacio da pesquisa, a equipe elabora uma avaliagao individual de cada atendido, considerando o
desempenho, o envolvimento e a participagao nas atividades. Nessa andlise, s3o destacados os pontos positivos
observados, bem como os aspectos que necessitam de maior atengao e aprimoramento, com o objetivo de contribuir
para o desenvolvimento integral da crianga, abrangendo as dimensdes fisica, emocional, social e pessoal.

Esse processo avaliativo permite acompanhar de forma continua a evolucdo dos atendidos, possibilitando a equipe
ajustar estratégias e propor intervengdes que favorecam o fortalecimento dos vinculos, a ampliagdo das competéncias
socioemocionais e a promogdo do bem-estar de todos os participantes.

Com base nos dados obtidos por meio das avaliacdes, identificou-se que os resultados apresentaram 62% de pontos
positivos, uma vez que as criangas relataram gque as atividades foram muito divertidas, destacando a oportunidade
de brincar com os colegas e utilizar os brinquedos disponiveis. O percentual de 26% corresponde as ausencias,
decorrentes do fato de algumas crian¢as nd3o estarem presentes no dia da aplicagdo da avaliacdo.
Por fim, os 12% de pontos negativos foram justificados pela equipe, em virtude da auséncia das criancas durante o
periodo de execugdo das atividades, sendo tais faltas devidamente justificadas pelas familias.

Avalia¢do: Os dados apresentados foram obtidos por meio da observacao didria, do registro de frequéncia e da
participacdo efetiva dos atendidos nas atividades desenvolvidas ao longo do periodo. Com base nessas observagoes,
foi possivel constatar um excelente desempenho do grupo nas a¢des propostas, evidenciado pela participagdo ativa
e pelo envolvimento de todos os participantes.

Embora alguns atendidos tenham necessitado do apoio das monitoras em determinados momentos, todos
demonstraram entusiasmo, alegria e disposigdo para participar das atividades. Nota-se um ambiente de cooperacdo
e respeito mutuo, no qual cada crianga tem contribuido de forma significativa para o bom andamento das praticas
realizadas.

Ao longo das dltimas semanas, foi possivel observar uma evolugdo constante no comportamento e no desempenho
dos atendidos. Eles tém se mostrado mais participativos, concentrados e colaborativos, demonstrando empatia com
os colegas, respeito as regras e paciéncia ao aguardar sua vez. Essa postura positiva tem refletido diretamente na
qualidade das interagdes sociais e no rendimento durante as atividades, fortalecendo os vinculos entre o grupo e

promovendo um ambiente de convivéncia harmonioso e acolhedor.
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[ Além disso, observa-se um progresso notével nos aspectos fisicos, motores e cognitivos dos participantes. O interesse
pelas atividades tem aumentado consideravelmente, o que evidencia o desenvolvimento global e o aprimoramento
de habilidades essenciais, como coordenacio motora, atengdo, criatividade e expressao oral. _
De modo geral, os resultados observados indicam que as a¢des desenvolvidas pelo SCFV tém contribuido de maneira
positiva e efetiva para a melhoria da qualidade de vida dos atendidos. As atividades promovem ndo apenas O
crescimento individual, mas também o fortalecimento dos vinculos sociais, o desenvolvimento da autonomia e o bem-
estar emocional de cada participante, reafirmando o compromisso do servico com 0O desenvolvimento integral e a
inclusao social.

Imagens ilustrativas:

Atividade Lidica Atividade Massinha Sala do Brinquedo Playground

DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- OUTUBRO

Atividade: CULTURAIS.
Tema: Dia Internacional da Musica, Dia Mundial do Sorriso, Dia das Criancas e Dia dos Professores.

Iniciamos o més com atividades alusivas ao Dia da Musica, nas quais os atendidos realizaram uma atividade impressa
sobre o tema, explorando o valor da musica como forma de expressao e integragdo. Em seguida, comemoramos o Dia
do Sorriso, ocasido em que foram entregues desenhos para que cada participante completasse com um sorriso,
destacando a importancia desse gesto simples, mas repleto de significado. Também foi proposta uma atividade
impressa com ilustragdes relacionadas ao tema, para colorir, estimulando a criatividade e a alegria.

Ainda neste meés, celebramos o Dia das Criangas com festas promovidas pela Pequena Obra, proporcionando
momentos de lazer, diversdo e socializagdo. Os atendidos participaram de diversas brincadeiras, além de receberem
lanches e sacolinhas-surpresa com diferentes tipos de doces, vivenciando um dia de muita alegria e descontragao.
Encerramos o més com a comemorac¢do do Dia dos Professores, ocasiao em que foi ressaltada a importancia dessa
data e o papel fundamental desses profissionais na formagao e no desenvolvimento de cada individuo. Para concluir
a celebragio, os atendidos realizaram um desenho tematico, representando de forma simbélica o reconhecimento e

a valorizacao dos educadores.

Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucgdo: 22 A2 FEIRA

Horario de inicio: Manha 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manha 11:00h / Tarde 16:00h

Publico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos
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Objetivo da Atividade: Promover momaentos de :ﬂt‘l\flml expressio por melo de atividedes
temdticas relacionadas a datas comemorativas, valorizando a particlpaglio dos otendidos e fortalacendo o3 vinculos
afetivos, soclals e culturals.
| Resultodos asperados: Reduzir a ocorrdncla de situagBes de vulnarabllidada soclal, prevanir o ocorrénclo, ©
agravalmento ou a reincidéncla de riscos scclals, aumantar 0 ace3so a sorvigos soclonssistenclals o setorlals, ampllaro
acesso aos direitos socioassistenclals, melhorar o qualidade do vida dos atendicos a prevenir @ raduzir situagdes de

_isolamento soclal o de Instituclonalizago. . - S— — —_—
_Mata de atendlmaento: 50 - B I —

Numero de particlpantes: 45 | _
Grau de sotisfaglo do publico alvo: A \dentificacio do nivel do satisfaglio dos atendidos ¢ realizada por melo de

pasquisas lmprassas aplicadas pela equipe tdcnlca, nas quals slio abordndos os temas o otividndes desenvolvidos
durante o periodo avallado. Através desse Instrumento, os participantes tém o oportunidade do rolotar suas

percepcdes, opiniBes a sentimentos acercd das acBes ronllizadas, axprassando o que mals apreclaram.
Paralelamenta & aplicaglio da pesquisa, a equipe alabora uma avaliaglio Individual de cada atendido, considerando ©

desempenho, o envolvimento e a particlpaglo nas atlvidades. Nesso ondlise, sBo dostacados os pontos positivos
obsarvados, bem como os aspectos que necassitam de malor atenglio @ aprimoramento, com o objetivo de contribulr
para o desenvolvimento Integral da crlanga, abrangendo as dimens8es fislca, amoclonal, soclal e passoal.

Esse processo avallativo parmita acompanhar da forma continua a evolugBo dos atendidos, possibllitando & equipe
ajustar estratéglas e propor interven¢Bes que favorecam o fortalecimento dos vinculos, a ampliaglo das competéncias

socloamocionals e a promoglio do bem-estar da todos os particlpantas.
Os resultados obtidos no perlodo Indicaram 62% de satisfaclio, Identiflcndos por melo das avallogBes, nas quals as

crlancas demonstraram contentamento, descravando as atlvidades como educativas, agraddvels e interessantes,
destacando que gostam de reallad-las por envolverem desenhos e pinturas. O percentual da 26% corresponde ds
ausé&nclas, em razlo da falta de algumas criangas no dia da aplicaglio da avaliagBo. Por flm, os 12% de pontos negotivos
refaram-sa ds criangas que nBo estavam prasantes no projeto durante a execuclio das atividades, o que impossibllitou
L_uaull:ugﬂn da avallaglo. _ _

Avallaglio: Os dados apresentados foram \dentificados por melo da observaglio didrla, do acompanhamento da
frequdncla o da participaglio efetiva dos atendidos nas atividadas desenvolvidas ao longo do periodo. A partir dessas
andlises, fol possivel compreander o nivel de envolvimento, interesse desempenho dos participantes nas diferentes
acBes realizadas.

Apesar dos asforgos empreendidos pela equipe, nio fol possivel alcangar resultados plenamente satisfatorios em
todas as atlvidades propostas, uma vez que alguns atendidos demonstrarom menor Interesse em determinadas datas
comemoratlvas, o que ocasionou dificuldades na execuglio de algumas dindmicas planejadas. Ainda assim, uma parte
significativa dos participantes apresentou bom engajomento, demonstrando curlosidade, entuslasmo e criatividade
ao longo das praticas.

Durante as atividades, observou-se que os atendidos que se envolvaram de forma mals ativa particlparam com
disposi¢lio, colaboraglio e respeito, Interagindo entre sl e contribuindo para o desenvolvimento coletivo do grupo.
Essas atitudes possibllitaram a obtenglio de resultaclos positivos, favorecendo o aprendizado e estimulando o
aprimoramento de habllldades como responsabilidade, agllidade, soclalizaglio e ampliaglio do conhecimento.
Verificou-se, no entanto, que alguns participantes ainda necessitam de acompanhamento e apolo individuallzado para
concluir determinadas tarefas, seja por dificuldade de concentraglio, Inseguranga ou necessidade de reforgo no
entendimento das propostas. Mesmo assim, & perceptivel uma evolugdo gradual no comportamento, na comunlcac8o
e na Interaclio soclal, demonstrando avangos significativos no processo de desenvolvimento pessoal e coletivo.

Essas observacBes reforcam a importéncia da continuldade das atlvidades socioeducativas e da abordagem de temas
voltados & formacBo, & convivdncla e & conscientizaglo, os quals contribuem de forma essenclal para o fortalecimento
de valores, o crescimento Integral dos atendidos e a promoglio de vinculos saudévels e duradouros entre todos os

_participantes.
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Atividade Impressa Atividade Impressa Atividade na sala

[ DESCRICAO DAS ACOES EXECUTADAS- OUTUBRO _I
| Atividade: PEDAGOGICAS: “Terceiro Eixo “Eu com os outros”™.

Tema: Teatro de Fantoches, O que tem na minha panela?, Granda de ldeias e a Capa do Herdi.

_Iniciamos as atividades do eixo com uma apresenta¢do de fantoches, na qual as monitoras contaram diferentes
historias aos atendidos, estimulando a express3o oral e a imaginagao. A interacdo durante a contagdo de histdrias
favoreceu a atencdo, a concentragdo e o envolvimento das criancas, que participaram ativamente, demonstrando

interesse e entusiasmo.
Em seguida, foi realizada uma dinamica culindria simbdlica, utilizando panelas, colheres, fogdo e comidinhas de

brinquedo. Cada atendido escolheu alguns alimentos e preparou um “prato”, que posteriormente foi apresentado aos
colegas.

Na Ciranda de Ideias, organizamos uma roda de conversa para que 0s atendidos pudessem expressar seus anseios,
dividas, vontades e opinides. Essa troca de experiéncias possibilitou um ambiente de didlogo e escuta ativa,

fortalecendo os vinculos afetivos e o respeito mutuo entre o grupo.
Por fim, desenvolvemos a atividade intitulada “A Capa do Heroi”, também realizada em forma de roda de conversa, na

qual cada atendido compartilhou quem considerava seu super-herdi preferido. Para nossa surpresa e alegria, a maioria
mencionou os préprios pais como seus herdis e heroinas, revelando sentimentos de afeto, reconhecimento e admiragdo

pelas figuras familiares que exercem papel essencial em suas vidas.
Executores: TELIA E FABIANA

Periodo de execucdo: 22 A2 FEIRA

Hordario de inicio: Manh3 08:00h / Tarde 13:00h

Horario final: Manh3 11:00h / Tarde 16:00h

Priblico Alvo: Criancas de 03 a 06 anos
Objetivo da Atividade: Estimular a expressdo oral, a imaginagao e a socializacdo dos atendidos por meio de atividades

ladicas e interativas, favorecendo o desenvolvimento da comunicagdo, da autonomia e do fortalecimento dos vinculos
afetivos e familiares.

Resultados esperados: Reduzir a ocorréncia de situacOes de vulnerabilidade social, prevenir a ccorréncia, o
agravamento ou a reincidéncia de riscos sociais, aumentar o acesso a servigos socioassistenciais e setoriais, ampliar o
acesso aos direitos socioassistenciais, melhorar a qualidade de vida dos atendidos e prevenir e reduzir situagGes de

isolamento social e de institucionalizagao.

Meta de atendimento: 50
Numero de participantes: 43
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"Grau de satisfacio do publico alvo: A identificagdo do nivel de satisfagdo dos atendidos é realizada por meio de
pesquisas impressas aplicadas pela equlpe técnica, nas quals sdo abordados os temas e atividades desenvolvidos
durante o periodo avaliado. Através desse instrumento, os participantes tém a oportunidade de relatar suas
percep¢des, opinides e sentimentos acerca das agdes realizadas, expressando o que mais apreciaram.
Paralelamente & aplicag3o da pesquisa, a equipe elabora uma avaliagdo individual de cada atendido,
desempenho, o envolvimento e a participagdo nas atividades. Nessa analise, s30 destacados os pontos positivos
observados, bem como os aspectos que necessitam de maior atengdo e aprimoramento, com O objetivo de contribuir
para o desenvolvimento integral da crianga, abrangendo as dimensdes fisica, emocional, social e pessoal.

Esse processo avaliativo permite acompanhar de forma continua a evolugdo dos atendidos, possibilitando 3 equi'pe
ajustar estratégias e propor intervengdes que favorecam o fortalecimento dos vinculos, a ampliacdo das competéncias

socioemocionais e a promocao do bem-estar de todos os participantes.

Os resultados obtidos indicaram 62% de satisfag3o, sendo que as criangas relataram que as a €
agradaveis e divertidas. O percentual de 26% corresponde 3s auséncias, em razio de algumas criangas nao estarem

presentes no dia em que a avaliagdo foi aplicada. Por fim, os 12% de pontos negativos foram justificados pela equipe,
devido 3 auséncia das criancas durante o periodo de execugao das atividades e avaliagoes.

Avaliacdo: Os dados apresentados foram identificados por meio da observacdo didria, do acompanhamento da
frequéncia e da participacdo efetiva dos atendidos nas atividades desenvolvidas ao longo do periodo. Essa andlise
possibilitou compreender o nivel de envolvimento, desempenho e evolugdo de cada participante, bem como 0S
aspectos que ainda demandam maior atengao e aprimoramento.

Durante a realizac3o das atividades, observou-se que nem todos os atendidos alcancaram o resultado esperado em sua
totalidade. Alguns se mostraram timidos e inseguros, apresentando dificuldades em desenvolver as tarefas de forma
auténoma, necessitando, assim, do apoio constante das monitoras. Essa timidez, entretanto, é compreensivel e faz
parte do processo natural de adaptacdo, aprendizagem & socializacdo, especialmente em grupos heterogéneos, onde
cada individuo possui um ritmo préprio de desenvolvimento.

Por outro lado, a maioria dos atendidos conseguiu realizar as atividades conforme as orientacoes propostas,
demonstrando interesse, envolvimento e boa capacidade de compreenséo. Foi possivel observar, ao longo das praticas,
melhoras significativas na concentragao, na coordenagao motora e na agilidade durante a execugao das tarefas. Esse
progresso evidencia que, mesmo diante de desafios, a pratica constante, aliada ao acompanhamento individualizado e
ao ambiente acolhedor, contribui de forma efetiva para o desenvolvimento cognitivo, motor e social dos participantes.
O ambiente de convivéncia proporcionado pelo SCFV tem se mostrado essencial para fortalecer a seguranca emocional
dos atendidos. Através das atividades lidicas e interativas, foi possivel perceber maior confianga na expressao de ideias,
sentimentos e opinides, o que favorece a autonomia e a comunicagdo. Essa atmosfera de respeito, incentivo e
valorizacdo individual tem promovido o crescimento coletivo, fortalecendo o senso de pertencimento, a cooperagao e
a interacao entre o grupo.

De forma geral, constatou-se um avango significativo no comportamento e na participacao dos atendidos.
Demonstraram curiosidade, criatividade, empatia e disposigdo para envolver-se nas atividades propostas, refletindo o
impacto positivo das agBes realizadas. O desenvolvimento observado reforca a importancia de manter um
acompanhamento continuo, motivador e direcionado, garantindo que cada participante possa evoluir de acordo com
suas potencialidades.

Como forma de aperfeigoar o trabalho desenvolvido, propde-se a ampliagdo das estrategias de estimulo a autonomia,
por meio de atividades que incentivem a tomada de decisdo e a resolucao de problemas. Também se destaca a
necessidade de fortalecer as préticas de socializagdo, com dinamicas que estimulem a cooperagao, o dialogo e a
empatia entre os atendidos.
Conclui-se que o SCFV tem cumprido um papel fundamental na promocdo do desenvolvimento integral das criangas e
adolescentes, abrangendo as dimensoes cognitiva, motora, social e emocional. A continuidade desse trabalho, aliada a
escuta atenta e ao acompanhamento individualizado, certamente contribuira para que os atendidos alcancem novos

considerando o

tividades foram educativas,

patamares de crescimento pessoal, fortalecimento dos vinculos e melhoria da qualidade de vida.
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Atividade na sala

Dindmica Culindria Teatro de Fantoches

AVALIACAO GERAL DO SERVICO- OUTUBRO

As condicdes de acesso e os métodos utilizados pelo Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos encontram-se

devidamente adequados s necessidades dos usuarios, garantindo um atendimento organizado, acolhedor e eficaz.

A estrutura fisica disponibilizada é apropriada para a execugdo das atividades, contando com salas temdticas, refeitério,

cozinha, patio, quadra esportiva, campo de futebol e area de recreagao, assegurando um ambiente seguro, agradavel e

estimulante para o desenvolvimento das agGes socioeducativas e recreativas.

A capacidade de atendimento do servico segue um sistema de lista de espera, por meio do qual os interessados s3o

convocados conforme o surgimento de vagas, decorrentes de desligamentos ou desisténcias. Esse procedimento garante

organizagdo, transparéncia e equidade no acesso as vagas ofertadas, assegurando que o processo de inclusdo ocorra de

forma justa e controlada.

O Plano de Trabalho constitui o principal instrumento norteador das agdes desenvolvidas pelo servico. Ele € utilizado de

forma continua e sistematica, com o propdsito de assegurar o cumprimento dos objetivos gerais e especificos, além de
orientar a execucdo das metas e atividades previstas no cronograma. O acompanhamento dos resultados ocorre por meio
de registros periddicos, observagdes diretas e avaliagGes qualitativas dos atendidos, considerando também os avangos
espontdneos que surgem ao longo da execucao das atividades.

Os planos de ag¢do do Servigo visam fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, promover o desenvolvimento pessoal,
social e emocional dos usudrios e incentivar a participacdo cidadd. Todas as atividades sdo planejadas de acordo com a faixa
etiria dos atendidos, abordando temas socioemocionais, culturais, recreativos e educativos, com metodologias lddicas,
participativas e inclusivas que estimulam o protagonismo e a convivéncia coletiva.

Atualmente, o servico acompanha 156 familias em situagdo de vulnerabilidade social e de baixa renda, residentes nos bairros

Cidade Nova, Vitor Fenara, Genésio Martini, Parque da Colina, Maria Elena, Nicleo Giacomo Bertonili, Pederneiras Ill, Vicente

Juliano Minguili, Jaime Bigelli, Residencial Freitas e Bosque dos Ypés.
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(Em relagho a demanda reprimida, o SCFV conta atualmente com 81 crlangas e adolescentes, com Idades entre e 14 anos,

inseridos na lista de espera. As Inclusdes no servigo ocorrem de forma gradual, conforme o surgimento de vagas disponivels

om cada faixa etdria, respeltando os critérios de atendimento e priorizagéo estabelecldos.
com Idades entre 3 e 12 anos,

ovas criangas,

purante o més de referéncla, foram reallzadas 12 novas inclusBes de crlangas e adolescentes,
para participagdo nas atlvidades do servigo. Especificamente na falxa etdria de 3 a 6 anos, foram Inseridas 6 n

ampliando o alcance do atendimento e contribulndo para a reduciio da demanda exIstente.

o acompanhadose mantidos na lista de espera,

Os demais usudrios permanecem aguardando a abertura de novas vagas, send
o SCFV.

de modo a garantir a transparéncla, equidade e organizagdo no processo de acesso a
nclalmente ou via telefone, sendo

A busca por vagas ocorre por melo dos responsdvels legals, que procurama entidade prese

orlentados quanto aos procedimentos necessarios para Incluso na rede socloassistenclal do territério, por intermédio do

CRAS Cidade Nova, unidade de referéncla do SCFV,

io ocorre de diversas formas: através dos encaminhame

A articulacio com a rede de servigos do territor ntos registrados no

parcerias em eventos comunitdrios que envolvem Os atendldos, suas

sistema GESUAS, da busca ativa das familias, e das

rios matriculados no servigo <30 referenciados pelo CRAS Cidade

familias e demais moradores do territérlo. Todos os usud
vulnerabilidade social.

Nova, sendo priorizados os casos que apresentam maior grau de
da observacio didrla, da andlise da frequéncia e da

O monitoramento das a¢des é realizado pela equipe técnica por melo

participagdo ativa dos atendidos nas atividades mensais. Além disso, é aplicada uma avaliacdo individual mensal, realizada

s atividades, enquanto a equipe realiza

na tltima semana de cada més, na qual os atendidos expressam suas opinices sobre a

uma avaliagio qualitativa individual, Identificando avangos, dificuldades e aspectos que necessitam de malor

acompanhamento.

Esses dados permitem um acompanhamento constante do desenvolvimento Integral dos particlpantes, contemplando os

aspectos cognitivos, emocionais, soclals e motores, e orientam a equipe na ela boragio de estratéglas de melhoria continua,
de modo a tornar o atendimento cada vez mais efetivo e humanizado.

conclui-se que o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem cumprido com éxlto sua funcao socioassistencial,
oferecendo um espaco de acolhimento, aprend izado e convivéncla saudavel. Os resultados observados, obtidos por melo da

observa¢do didria, da frequéncia e da participacdo nas atividades, evidenciam avangos significativos no comportamento, na

socializaco e na autonomia dos atendidos.

Ainda que existem desafios a serem superados, especialmente no que se refere ao fortalecimento da participagdo ativa de

todos os usuarios, o servico demonstra evolugio constante, impulsionada pelo comprometimento da equipe técnica e pela

adog3o de praticas pedagdgicas e sociais eficazes.

Reforga-se, portanto, a importancia de manter e ampliar as estratégias de acompanhamento Individualizado, formacao
r

continuada da equipe e articulagio com a rede socioassistenclal, garantindo a qualidade do atendimento e a promogao do
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unitarios e
/ﬁvaulmentn integral dos atendidos, contribuindo assim para o fortalecimento dos vinculos famillares e com

para 8 melhoria da qualidade de vida das famllias acompanhadas.
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Famillas Atendidas: Més Outubro/2025
Vulnerabilidades

. Falay excolares on c1cesx 3em semm uric iy ;E:ﬁ'&"“ﬂ
» lemtrs lam\ar com hestino de uso skcodl € o VULNRASLIDADE S
-f:.::- AameTrs jeca ¢ o pacoiigcs)
Deserp T
mllmm avsfoboa o 3 |
s Basde exotyr
8 Traba™e ofartd ]
wAlen o parerey 7 .'
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o Adcke sz e curprmento ce LA au PSC ATRAVES Do
gk nca dos pars U EOMSIVES SOTEMA GBS
a Gryrdez vt
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE- SETEM:“C‘:L S TOD0 OBJETIVO
ATIVIDADE DATA L B -
: =-ma: Exibicio do filme de curta-
Oficina 09/09 Pequena Obra ':;:Ei f:::]:EE:I:'I 3: Menino, o VO e ©
' Valor”, produzido pela Produtora
Bela Balela e dirigido por Ricardo
Rodrigues.
Manha: Festa da Primavera |
26/09 Pequena Obra 07:30h as 11:30h E- Confecgdo de enfeites e desfile.
Tarde
13:00h as 16:30h
Reunio da Equipe 22/09 Pequena Obra Manha: Pauta: Cmrwama e escala dos
08:00h Erupos.
23/09 CRAS CIDADE NOVA Tarde: Reunido de Rede
13:30h Socioassistencial,
Reunido Externa e e e e
29/09 Secretaria Municipal Manha: Pauta: Notificacdo de Violéncias
de Assisténcia e 07:30h as 11:30h e Viola¢Ses de Direitos.
Desenvolvimento Tarde
Social 13:00h as 16:30h
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Capacitacdo 23/09 SESC BAURU Tarde: AcioEducativai
13:00h Tema- Compotas é Gelelas.

QOutros 05/09 Pequena Obra Manha: Reunldo de Pais e rﬁpﬂﬂﬁm

09:00h Pauta: Passeio no ACAMPARK.
Tarde:
14:00h
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA EQUIPE-OUTUBRO
ATIVIDADE DATA LOCAL PERIODO OBJETIVO
Oficina 08/10 Evento:  Festa do  Dia  das
Crlangas.
Manh3; 08:00h
10/10 Pequena Obra Tarde: 13:00h ﬁuentﬁi Festgm_aru 5ia , gi a;
Criangas. ===
participagio: Lions Club " de
Pederneiras
Evento: Show de talentos- Dia
: 08:00h das Criancas. .
16/10 Pequena Obra I'1lI‘li!.:'::E.‘r'::llﬁ:.»s: lg:ﬂl::lh Participacdo: ~ Jovens £ AJF
Paréquia S3o Judas Tadeu.
23/10 CRAS-CIDADE NOVA Tarde: 13:30h | Evento: “Brincar no CRAS CIDADE
NOVA”,
31/10 Pequena Obra Manh3: 08:00h EﬁEﬁtq:FEnf:er’rarilenfn més das
Tarde: 13:00h criangas  Festa ‘Maluca e dos
Aniversariantes:
Reunido da Equipe -
Reunido Externa -

Capacitagdo 02/10 Cidade de Botucatu - ﬁ_n_:é_ir;ﬁéﬁﬁ I
Pauta: Aprimorar '~ O
conhecimento  sobre  0Os
principais aspectos
relacionados ao
acompanhamento e 2
fiscalizacdo da execucdo das
parcerias firmadas com as
entidades do Terceiro Setor.
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e Paquana Obra - Tema: TERMOS DE
Curso em Live COLCABORACAO E DE FOMENTO

{onfine) TEORIA E PRATICA. ]

Pauta: Levar O participante 8

conhecer o Sistema Audesp Fase

V- Modulo de ajustes @ de

tas. Também

Prestacio de Con
serSo prestadas Informagbes

as emendas

referentes
Parlamentares no contexto das
Entidades do Terceiro 5etor.
Outros -
RECURSOS HUMANOS: EQUIPE DE TRABALHO-SETEMBRO/DUTUBHD
NOME CARGO FORMA DE ATRIBUICOES CARGA HORARIA JORNADA DE
CONTRATAGAO SEMANAL TRABALHO
Télia Cristina da Silva Monitora Ensino Médio Atividades de 40h 8h
monitora
Maria Cristina Badesso Servigos Ensino Médio Atividades de 40h 8h
Bezerra Gerais limpeza
FONTE DE RECURSOS: SETEMBRO E OUTUBRO
Préprio Municipal Estadual Federal
RS 0,00 RS 0,00 RS 12.229,34 RS 0,00
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DECLARACAO

Declaramos que as informagBes prestadas neste relatério sdo veridicas e que 05 dn:uml::;::
comprobatérios de cumprimento parcial ou total dos resultados desta parceria, Enmntram-ﬂ;“;:r para
sob a guarda da OSC e permanecem a disposigdo da administragao publica ou do Cn"ﬁ!.hnd s rceria.
qualquer verificagdo futura que se fizer necessaria, durante 10 (dez) anos apés a finalizagao ¢a P

- . : e correspondem
Declaramos ainda, que os dados registrados estao publicizadas no site da OSC

izaga io irregular do
ublicizacdo, bem como 0 enV
et da sxsuio o oblet s s pretagss do contas :carretar na aplicagdo de penalidades

relatério de execugdo do objeto e das prestagdes de contas podera e,
previstas no Art.68 da Lei n213.019/2014 e no Termo de Colaboracdo firmado entre as p

A

elsoCarlos Guastala
Tesoureiro

i3 Apda Ferreifayrorino
Responsavel Técnico ga 0SC

Pederneiras, 03 de novembro de 2025.
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